
खण्डः १_ l;Gw'kfNrf]s, c;f/ @^ ut], @)&% ;fn-;+VofM&_ 

 

x]nDa' ufpFkflnsf 

हेलम्ब ुगाउँपाललकाद्धारा प्रकाशित 

खण्डः १_ l;Gw'kfNrf]s, c;f/ @^ ut], @)&% ;fn-;+VofM&_  

Effu – ! 

x]nDa' ufpFkflnsf 

k|b]z g+= #, g]kfn 

हेलम्ब ुगाउँपाललकाको सहकारी ऐन २०७५ 
ufpF;efaf6 kfl/t ldlt M @)&%÷)#÷@$ 

प्रस्तावना : g]kfnsf] ;+ljwfgsf] wf/f @@! tyf @@^ df /x]sf] 

:yflgo txsf] Joj:yfksLo tyf sfg'g agfpg kfpg] 

clwsf/sf] cfwf/df x]nDa' ufpFkflnsfsf] ufpF;efn] of] P]g 

lgdf{0f u/]sf] 5 .   

    पररच्छेद –१ 

प्रारशम्िक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्ि : (१) यस ऐनको नाम “हेलम्ब ु सहकारी ऐन, 

२०७5”   रहेको छ । 
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(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्ि हनुेछ । 

२. पररिाषा : ववषय वा प्रसङ्गले अको अर्थ नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क)  “आन्तररक कायथववलि” िन्नाले संस्र्ाले दफा १८ बमोशिम 
बनाएको आन्तररक कायथववलि सम्झन ु पछथ ।  

(ख)  “कसूर” िन्नाले दफा ७६ बमोशिमको कसूर सम्झन ुपछथ । 

(ग)  “कायथपाललका” िन्नाले गाउँपाललकाको गाउँ कायथपाललका सम्झन ु
पछथ । 

(घ) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोशिम” िन्नाले यस ऐन अन्तगथत 
बनेको लनयममा तोवकएको वा तोवकए बमोशिम सम्झन ु पछथ । 

(ङ)  "दताथ अलिकारी" िन्नाले  दफा ६६ बमोशिमको दताथ अलिकारी 
सम्झन ुपछथ ।  

(च)  “गाउँपाललका” िन्नाले हेलम्ब ु गाउँपललका सम्झन ुपछथ । 

(छ) “पररवार” िन्नाले सदस्यको पलत वा पत्नी, छोरा, बहुारी, छोरी, 
िमथपतु्र, िमथपतु्री, बाब,ु आमा, सौतेनी आमा र आफूले पालन 
पोषण गनुथ पने दाि,ु िाउि,ु िाइ, बहुारी र दददी, बवहनी 
सम्झन ुपछथ। 

तर सो िब्दले अंिबण्डा गरी वा मानो छुविई आ-
आफ्नो पेिा व्यवसाय गरी बसेको पररवारको सदस्यलाई 
िनाउने छैन ।  

(ि)  “बचत” िन्नाले सदस्यले संस्र्ामा िम्मा गरेको रकम सम्झन ु
पछथ । 

(झ)  “मखु्य कारोबार” िन्नाले संस्र्ाले सँचालन गरेको व्यावसावयक 
वियाकलापहरूमा पलछल्लो आलर्थक वषथसम्ममा पररचाललत 
बचतको दावयत्व र पलछल्लो आलर्थक वषथको सदस्यतफथ को 
खररद वा लबिी कारोबारमा कम्तीमा तीस प्रलतितिन्दा बढी 
वहस्सा िएको कारोबार सम्झन ुपछथ ।   

(ञ)  “लेखा सपुररवेिण सलमलत” िन्नाले दफा ३७ बमोशिमको लेखा 
सपुररवेिण सलमलत सम्झन ुपछथ । 

(ट)  “ववलनयम” िन्नाले सम्बशन्ित संस्र्ाको दफा १७ बमोशिम 
बनाएको ववलनयम सम्झन ुपछथ । 

(ठ)  “िेयर” िन्नाले संस्र्ाको िेयर पूिँीको अंि सम्झनपुछथ ।  
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(ड)  “सञ्चालक” िन्नाले सलमलतको सदस्य सम्झन ु पछथ र सो िब्दले 
सलमलतको अध्यि, उपाध्यि, सशचव र कोषाध्यि समेतलाई 
िनाउँछ ।  

(ढ)  “सदस्य” िन्नाले संस्र्ाको सदस्यता प्राप् त गरेको व्यशि सम्झन ु
पछथ । 

(ण)  “सलमलत” िन्नाले दफा 30 बमोशिमको सञ्चालक सलमलत सम्झन ु
पछथ ।  

(त)  "संस्र्ा" िन्नाले दफा ३ बमोशिम गठन िई दफा ७ बमोशिम 
दताथ िएको ववषयगत वा बहउुद्देश्यीय संस्र्ा सम्झन ुपछथ । 

(र्)  “संस्र्ाको व्यवसाय” िन्नाले ववलनयममा व्यवस्र्ा िए बमोशिम 
सञ्चाललत व्यावसावयक वियाकलाप सम्झन ुपछथ ।  

(द) “सािारण सिा” िन्नाले संस्र्ाको सािारण सिा सम्झन ुपछथ । 

 

पररच्छेद–२ 

संस्र्ाको गठन तर्ा दताथ 
 

३. संस्र्ाको गठन : (१) कम्तीमा तीस िना नेपाली नागररकहरू आपसमा 
लमली ववषयगत वा बहउुद्देश्यीय संस्र्ा गठन गनथ सक्नेछन ्।  

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन श्रलमक, 

यवुा, मवहला लगायतले आफ्नो श्रम वा सीपमा आिाररत िई 
व्यवसाय गने संस्र्ाको हकमा पन्रिना नेपाली नागररकहरू िए पलन 
संस्र्ा गठन गनथ सक्नेछन ्। 

(३)  यस दफामा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन नेपाल 
सरकार, प्रदेि सरकार, स्र्ानीय तह वा त्यस्ता सरकार वा तहको 
अनदुान वा स्वालमत्वमा संचाललत ववद्यालय, ववश्वववद्यालय वा संगदठत 
संस्र्ाबाट पाररश्रलमक पाउने पदमा वहाल रहेका कम्तीमा पशच्चस 
िना कमथचारी, शििक वा प्राध्यापकहरुले आपसमा लमली प्रचललत 
कानून बमोशिम दताथ िएको आफ्नो पेिागत संगठनका आिारमा 
सदस्यता, प्रलतलनलित्व र सेवा संचालनमा तोवकए बमोशिमका ितथ 
बन्देिहरु पालना गने गरी संस्र्ा गठन गनथ सक्नेछन ्। 
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(४) यस दफा बमोशिम संस्र्ा गठन गदाथ एक पररवार एक 
सदस्यका दरले उपदफा (१) (२) वा (३) मा उशल्लशखत सङ्ख्या 
पगुेको हनु ुपनेछ ।  

तर दफा ७ बमोशिम संस्र्ा दताथ िइसकेपलछ एकै पररवारका 
एकिन्दा बढी व्यशिले सो संस्र्ाको सदस्यता ललन बािा पने छैन ।  

४. इकाई गठन गनथ सवकन े: गाउँपाललका िेत्रका सबै संस्र्ाको प्रलतलनलित्व 
हनुे गरी एक स्र्ानीय सहकारी इकाई गठन गनथ सवकनेछ । 

५. दताथ नगरी  सहकारी सस्र्ा सञ्चालन गनथ नहनु े:  कसैले पलन  यस ऐन 
बमोशिम दताथ नगरी संस्र्ा सञ्चालन गनथ हुँदैन ।   

६. दताथको लालग दरखास्त ददन ुपने : (१) दफा ३ बमोशिम गठन िएका 
संस्र्ाले दताथको लालग दताथ अलिकारी समि अनसूुची-१ को ढाँचामा 
दरखास्त ददन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोशिमको दरखास्त सार् देहाय बमोशिमका 
कागिातहरू संलग्न गनुथ     पनेछ :- 
(क)  संस्र्ाको प्रस्ताववत ववलनयम, 

(ख)  संस्र्ा सञ्चालनको सम्िाव्यता अध्ययन प्रलतवेदन, 

(ग)  सदस्यले ललन स्वीकार गरेको िेयर सङ्ख्या र िेयर 
रकमको वववरण, 

(घ)  तोवकए बमोशिमका अन्य वववरण ।  
७. दताथ गनुथ पने : (१) दफा ६ बमोशिम प्राप् त  दरखास्त सवहतका 

कागिातहरू छानलबन गदाथ देहाय बमोशिम िएको पाइएमा दताथ 
अलिकारीले दरखास्त परेको लमलतले तीस ददनलित्र त्यस्तो संस्र्ा 
दताथ गरी अनसूुची-२ को ढाँचामा दताथ प्रमाणपत्र ददन ुपनेछ :- 
(क)  दरखास्त सार् पेि िएको ववलनयम यो ऐन तर्ा यस ऐन 

अन्तगथत बनेको लनयम बमोशिम रहेको,  
(ख)  प्रस्ताववत संस्र्ा सहकारी लसद्धान्त, मान्यता र मूल्य 

अनरुूप सञ्चालन हनु सक्ने आिार रहेको, 
(ग)  संस्र्ा समदुायमा आिाररत एवम ् सदस्य केशन्ित िई 

सञ्चालन र लनयन्त्रण हनु सक्ने स्पष्ट आिार रहेको । 
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(2) उपदफा (१) बमोशिम छानलबन गदाथ प्रस्ताववत संस्र्ाको 
ववलनयमको कुनै कुरामा संिोिन  गनुथपने देशखएमा दताथ अलिकारीले 
त्यस्तो संिोिन गनुथपने व्यहोरा खलुाई दरखास्त प्राप् त िएको लमलतले 
पन्र ददनलित्र लनवेदकलाई सूचना ददन ुपनेछ । 

 

(3) यस ऐनमा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन यो 
ऐन प्रारम्ि हुँदाका बखत दताथ िई सञ्चालनमा रहेका 
गाउँपाललकाको िौगोललक िेत्रसम्म कायथिेत्र कायम गररएका संस्र्ा 
यसै ऐन बमोशिम दताथ िएको मालननेछ र यो ऐन प्रारम्ि िएको 
एक वषथलित्र त्यस्ता संस्र्ाले यस ऐन बमोशिम दताथ अलिकारी 
समि आफ्नो दताथ प्रमाणपत्र र अन्य वववरण पेि गरी अद्यावलिक 
गनुथ  पनेछ । 

 

(४) यस दफा बमोशिम संस्र्ा दताथ गदाथ दताथ अलिकारीले 
त्यस्तो संस्र्ाले पालना गनुथ पने गरी कुनै ितथ तोक्न सक्नेछ ।  

 

(५) उपदफा (४) बमोशिम ितथ तोवकएकोमा  सो को पालना 
गनुथ सम्बशन्ित संस्र्ाको कतथव्य हनुेछ । 

८. दताथ गनथ अस्वीकार गनथ सक्न े : (१) दफा ७ को उपदफा (१) मा 
उशल्लशखत अवस्र्ा निएमा, सोही दफा बमोशिम ववलनयम 
संिोिनको लालग सूचना ददएको अबलिलित्र लनवेदकले संिोिन गनथ 
अस्वीकार गरेमा त्यस्तो सूचना पाएको लमलतले तीस ददनलित्र 
ववलनयम संिोिन नगरेमा वा सूचनामा उल्लेख िए बमोशिम हनुेगरी 
ववलनयम संिोिन नगरेमा दताथ अलिकारीले त्यस्तो संस्र्ा दताथ गनथ 
अस्वीकार गनथ सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम संस्र्ा दताथ गनथ अस्वीकार गरेकोमा 
दताथ अलिकारीले कारण खलुाई तीन ददनलित्र सो को िानकारी 
सम्बशन्ित लनवेदकलाई ददन ुपनेछ ।  

९. संस्र्ा सङ्गदठत संस्र्ा हनु े: (१) संस्र्ा अववशच्छन्न उ्तररालिकारवाला एक 
स्विालसत र सङ्गदठत संस्र्ा हनुेछ । 
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(२) संस्र्ाको काम कारबाहीको लालग एउटा छुिै छाप हनुेछ 
। 

(३) संस्र्ाले यस ऐनको अिीनमा रही व्यशि सरह चल अचल 
सम्पश्तर प्राप् त, उपिोग, लबिी वा अन्य व्यवस्र्ा गनथ सक्नेछ ।  

(४) संस्र्ाले व्यशि सरह आफ्नो नामबाट नाललस उिूर गनथ र 
सो उपर पलन सोही नामबाट नाललस उिूर लाग्न सक्नेछ । 

(५) संस्र्ाले व्यशि सरह करार गनथ सक्नछे । 

१०. संस्र्ाको कायथिते्र : (१) यो ऐन प्रारम्ि हुँदाका बखत सञ्चालनमा 
रहेका संस्र्ाहरूको कायथिेत्र यसै ऐन बमोशिम कायम िएको 
मालननेछ ।  

तर यो ऐन प्रारम्ि िएपलछ ती संस्र्ाहरूले एक वषथलित्र 
देहायका वववरण खोली दताथ अलिकारी समि यो ऐन प्रारम्ि 
हुँदाका बखतसम्मको कायथ सञ्चालन प्रलतवेदन पेि गनुथ पनेछ :- 
(क)  मौिदुा कायथिेत्रको वडा अनसुारको सदस्यता लबस्तारको 

अवस्र्ा, 
(ख) मौिदुा कायथिेत्रको वडा अनसुारको व्यावसावयक सेवा 

सञ्चालनको अवस्र्ा, र 

(ग) तोवकए बमोशिमका अन्य वववरण । 

(२) दताथ हुँदाका बखत एक गाउँपाललका िेत्रलित्र कायथिेत्र 
कायम गरी व्यवसाय सञ्चालन गरेका संस्र्ाले यस ऐन तर्ा 
सहकारी सम्बन्िी सङ्घीय कानून बमोशिम कायथ िेत्र लबस्तार गरी 
एक स्र्ानीय तह वा शिल्लािन्दा बढी र एक प्रदेि तहलित्र 
कायथिेत्र कायम गनथ सक्नेछन ्। 

(३) उपदफा (२) बमोशिम कायथिेत्र लबस्तार गरेमा त्यस्तो 
संस्र्ाले प्रचललत सङ्घीय तर्ा प्रदेि कानून बमोशिम दताथ सम्बन्िी 
कायथ गनुथ पनेछ । 

(4) उपदफा (१) बमोशिम कायथ सञ्चालन प्रलतवेदन पेि 
िएपलछ दताथ अलिकारीले आवश्यक िाँचबझु गरी सम्बशन्ित 
संस्र्ालाई देहाय बमोशिम कायथिेत्र पनुःलनिाथरण गनथ लनदेिन ददन 
सक्नेछ :– 
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(क) उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोशिमको वववरणमा उशल्लशखत 
सदस्यता लबस्तार निएको वा तोवकएको सङ्खख्यािन्दा कम सदस्यता 
लबस्तार िएको वा िौगोललक लनरन्तरता निएको वडा शझकी 
कायथिेत्र घटाउने, 

(ख)  उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोशिमको वववरणमा कुनै 
व्यावसावयक सेवा सञ्चालन निएको वा िम्मा कारोबारको 
तोवकएको रकम वा अनपुात िन्दा कम रकम वा अनपुातको 
व्यावसावयक सेवा सञ्चालन िएको देशखएको वडा शझकी कायथिेत्र 
घटाउने, 

(ग)  संस्र्ाको सञ्चालन खचथ िान्ने गरी व्यावसावयक कायथकुिलता 
बढाउन र संस्र्ा सञ्चालनमा सदस्यको सहिालगतामूलक 
लोकताशन्त्रक लनयन्त्रण कायम रा अत अलतररि वडा शझकी उपयिु 
कायथिेत्र कायम रा अत,े 

(घ)  व्यावसावयक एवं प्रबद्धथनात्मक सेवाका लालग शिल्ला वा प्रदेि 
ववषयगत सहकारी सङ्ख घ वा शिल्ला वा प्रदेि सहकारी सङ्ख घको 
सदस्यताको प्रालप्तलाई सहि तलु्याउन अलतररि  वडा शझकी 
उपयिु कायथिेत्र कायम रा अत े। 

(५) उपदफा (४) बमोशिम दताथ अलिकारीले लनदेिन 
ददएकोमा संस्र्ाले एक वषथलित्र ववलनयम संिोिन गरी आफ्नो 
कायथिेत्र पनुःलनिाथरण गनुथ पनेछ । 

(६) उपदफा (५) बमोशिम सम्बशन्ित संस्र्ाले तोवकएको 
अवलिलित्र आफ्नो कायथिेत्र पनुःलनिाथरण नगरेमा दताथ अलिकारीले 
सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय कानूनको अिीनमा रही त्यस्तो 
संस्र्ाको कायथिेत्र तीन मवहनालित्र पनुःलनिाथरण गनेछ । 

(७) उपदफा (६) बमोशिम दताथ अलिकारीले कायथिेत्र 
पनुःलनिाथरण गररददएकोमा शच्तर नबझु्ने संस्र्ाले कायथिेत्र 
पनुःलनिाथरणको िानकारी पाएको लमलतले पैंतीस ददनलित्र 
कायथपाललका समि पनुरावलोकनका लालग लनवेदन ददन सक्नेछ । 

(८) उपदफा (७) बमोशिम प्राप्त लनवेदनमा कायथपाललकाले 
साठी ददनलित्र पनुरावलोकन गररसक्न ुपनेछ । 
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(९) यस दफामा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए 
तापलन संस्र्ाले स्वेशच्छक रूपमा िनुसकैु समय कायथिेत्र घटाउने 
गरी पनुःलनिाथरण गनथ ववलनयम संिोिन गनथ सक्नेछ ।  

(१०) कायथिेत्र लबस्तार वा कायथिेत्रको पनु:लनिाथरण 
सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा सम्बशन्ित प्रदेि तर्ा सङ्घीय कानून 
बमोशिम हनुेछ । 

(११) कायथिेत्रको ववस्तार तर्ा कायथिेत्रको पनुःलनिाथरण 
सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा तोवकए बमोशिम हनुेछ ।  

११. ववषयगत आिारमा वगीकरण : (१) संस्र्ाको वगीकरण देहाय 
बमोशिम हनुेछ :- 

(क)  उत्पादक संस्र्ा : कृवष (अन्नबाली, तेलहनबाली, मसलाबाली, दगु्ि, 
शचया, कवफ, उख,ु फलफूल, तरकारी, पिपुालन, माछा, दिु, मह 
आदद) िलडवटुी उद्योग, खानी, उिाथ, वन पैदावार आदद सम्बन्िी 
कायथ गने   संस्र्ा । 

(ख)  सेवा संस्र्ा : र्ोक तर्ा खिुा, बिार, िण्डारण, ढुवानी, यातायात, 
सञ्चार, पयथटन, पूवाथिार, प्रकािन, ववद्यालय, ववश्वववद्यालय, 
प्राववलिक शििालय, शिि ु स्याहार केन्ि, वृद्धाश्रम, तालीम तर्ा 
प्रशििण, परामिथ सेवा, स्वास््य सेवा, एम्वलेुन्स सेवा, आवास, 
होटल तर्ा रेषु्टराँ, ट्रािल, पाकथ  तर्ा उद्यान, सिास्र्ल, 
व्यायमिाला, लसँचाइ, ववद्यतु ववतरण, खानेपानी, फोहोरमैला 
व्यवस्र्ापन, कवाडी सामग्री सङ्कलन तर्ा लबिी लगायतका कायथ 
गने संस्र्ा । 

(ग)  वव्तरीय संस्र्ा : बचत तर्ा ऋणको कारोबार, ववप्रषेण सेवा तर्ा 
बीमा कारोबार गने संस्र्ा । 

(घ) श्रलमक संस्र्ा : श्रम तर्ा सीपमा आिाररत श्रलमकहरूको 
स्वालमत्वमा स्र्ापना िएको संस्र्ा । 

(ङ)  बहउुद्दशे्यीय संस्र्ा : दईु वा दईु िन्दा बढी ववषयको कारोबार गने 
संस्र्ा । 

(२) उपदफा (१) मा उशल्लशखत संस्र्ाहरूको अलतररि 
अन्य संस्र्ाहरू गठन गनथ बािा पने छैन ।  
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१२. कारोबार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोिना सञ्चालन गनथ सक्न े: (१) 
दफा ७ बमोशिम दताथ प्रमाणपत्र प्राप् त गरे पलछ संस्र्ाले  दफा १५ 
बमोशिमको उद्देश्य प्रालप्तका लालग यस ऐन र ववलनयमको अिीनमा 
रही आवश्यक कारोबार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोिना सञ्चालन 
गनथ सक्नेछ ।  

(2) प्रचललत कानूनमा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
संस्र्ाले उपदफा (१) बमोशिम कारोबार, व्यवसाय, उद्योग वा 
पररयोिना सञ्चालन गनथ छुिै संस्र्ा दताथ गनुथ पने छैन । 

तर त्यस्तो कारोबार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोिना 
सञ्चालन गनथ प्रचललत कानून बमोशिम अनमुलतपत्र, स्वीकृलत वा 
इिाितपत्र ललन ुपने रहेछ िने सो बमोशिम अनमुलतपत्र, स्वीकृलत 
वा इिाितपत्र ललएर मात्र कारोबार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोिना 
सञ्चालन गनुथ पनेछ । यसरी अनमुलतपत्र, स्वीकृलत वा इिाितपत्र 
ललनको लालग संस्र्ाले ददएको आवदेनलाई सम्बशन्ित लनकायले 
प्रार्लमकतामा राखी प्रचललत कानून बमोशिमको कारबाही गनुथ पनेछ 
। 

(3) उपदफा (2) बमोशिम संस्र्ाले प्रचललत कानून 
बमोशिम अलिकार पाएको लनकाय वा अलिकारीबाट अनमुलतपत्र 
स्वीकृलत वा इिाितपत्र प्राप् त गरेमा पन्र ददनलित्र सोको िानकारी 
दताथ अलिकारीलाई ददन ुपनेछ । 

(4) दईु वा दईुिन्दा बढी संस्र्ाले संयिु वा साझेदारीमा 
आफ्नो उत्पादन वा सेवाको बिारीकरणको लालग यस ऐनको 
अिीनमा रही आवश्यक कारोबार, व्यवसाय, उद्योग वा पररयोिना 
सञ्चालन गनथ सक्नेछन ्। 

(5) उपदफा (4) बमोशिमको कारोबार, व्यवसाय, उद्योग 
वा पररयोिना सञ्चालन गने सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा तोवकए 
बमोशिम हनुेछ । 

(6) प्रचललत कानूनमा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
संस्र्ाले उपदफा (१) बमोशिम सञ्चालन गने कारोबार, व्यवसाय, 

उद्योग वा पररयोिनाको उत्पादन सहकारी ब्राण्डमा लबिी लबतरण 
गनथ सक्नेछन ्।  
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तर प्रचललत कानून बमोशिम सम्बशन्ित लनकायबाट त्यस्तो 
ब्राण्ड प्रालप्तको स्वीकृलत ललन ुपने रहेछ िने सो बमोशिम स्वीकृलत 
ललन ुपनेछ । 

(7) संस्र्ाले उत्पादन गरेको वस्तहुरूको उत्पश्तरको 
प्रमाण पत्र िारी गने प्रविया र आिार प्रचललत सङ्घीय कानून 
बमोशिम हनुेछ । 

१३. दावयत्व सीलमत हनु े : (१) संस्र्ाको कारोबारको सम्बन्िमा 
सदस्यको दावयत्व लनिले खररद गरेको वा खररद गनथ स्वीकार 
गरेको िेयरको अलिकतम रकमसम्म मात्र सीलमत रहनेछ ।  

(२) संस्र्ाको नाममा “सहकारी”  र नामको अन्त्यमा 
“लललमटेड” िन्ने िब्द रा अत ुपनेछ ।  

१४. सहकारीका मूल्य, मान्यता र लसद्धान्त पालना गनुथ पने : संस्र्ाको 
गठन तर्ा सञ्चालन गदाथ सहकारीका मूल्य, मान्यता र लसद्धान्तको 

पालना गनुथ पनेछ ।    

 

पररच्छेद–३ 

संस्र्ाको उद्दशे्य तर्ा कायथ 
१५. संस्र्ाको उद्दशे्य : कायथिेत्रमा आिाररत र सदस्य केशन्ित िई 

आफ्ना सदस्यहरूको आलर्थक, सामाशिक तर्ा सांस्कृलतक उन्नलत गनुथ 
संस्र्ाको मखु्य उद्देश्य हनुेछ ।   

१६. संस्र्ाको कायथ : संस्र्ाका कायथहरू देहाय बमोशिम हनुेछन ्:- 
(क)  सहकारीका लसद्धान्त, मूल्य र मान्यताहरूको पालना गने गराउने, 
(ख) सदस्य र आफ्नो व्यवसायको वहत प्रवद्धथन तर्ा सो को बिारीकरण 

गने गराउन,े 

(ग)  सदस्यलाई शििा, सूचना र तालीम प्रदान गने , 

(घ) संस्र्ाले गने उत्पादन तर्ा सेवाको मापदण्ड लनिाथरण गरी गणुस्तर 
सिुार, आलर्थक स्र्ावयत्व र िोशखम व्यवस्र्ापन सम्बन्िी कायथ गने,

  

(ङ) आन्तररक लनयन्त्रण प्रणाली लागू गने, 

(च) संस्र्ाको व्यावसावयक प्रवद्धथन तर्ा ववकास सम्बन्िी 
वियाकलापहरू सञ्चालन गने, 
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(छ) कायथपाललका तर्ा दताथ अलिकारीको लनदेिन पालना गने, गराउने, 
(ि)  सदस्य संस्र्ामा सिुासन प्रवद्धथन गने, गराउने, 
(झ) संस्र्ाको बीचको पारस्पररक सहयोग अलिववृद्ध गने, गराउने, 
(ञ)  ववलनयममा उशल्लशखत कायथहरू गने । 

 

पररच्छेद–४ 

ववलनयम तर्ा आन्तररक कायथववलि 

१७. ववलनयम बनाउन ु पने : (१) संस्र्ाले यो ऐन, यस ऐन अन्तगथत 
बनेको लनयम, लनदेशिका, मापदण्ड र कायथववलिको अिीनमा रही 
आफ्नो कायथ सञ्चालनको लालग ववलनयम बनाउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको ववलनयम दताथ 
अलिकारीबाट स्वीकृत िए पलछ लागू हनुेछ । 

१८. आन्तररक कायथववलि बनाउन सक्न े: (१) संस्र्ाले यो ऐन, यस ऐन 
अन्तगथत बनेको लनयम, लनदेशिका, मापदण्ड, कायथववलि र ववलनयमको 
अिीनमा रही आवश्यकता अनसुार आफ्नो आन्तररक कायथववलि 
बनाउन सक्नछे । 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको आन्तररक कायथववलि 
सम्बशन्ित संस्र्ाको सािारण सिाले स्वीकृत गरेपलछ लागू हनुेछ । 

१९. ववलनयम र आन्तररक कायथववलिमा संिोिन : (१) संस्र्ाको सािारण 
सिाको कूल सदस्य सङ्खख्याको बहमुतबाट ववलनयम र आन्तररक 
कायथववलि संिोिन हनु सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम संिोिन िएको ववलनयम दताथ 
अलिकारीबाट स्वीकृत िएपलछ लागू हनुेछ । 

 

पररच्छेद–५ 

सदस्यता 
२०. संस्र्ाको सदस्यता : (१) सोह्र वषथ उमेर पूरा गरेका देहाय 

बमोशिमका नेपाली नागररकहरू संस्र्ाको सदस्य हनु सक्नेछन ्:- 
(क)  संस्र्ाको कायथिेत्रलित्र बसोबास गरररहेको,  

(ख)  संस्र्ाको कम्तीमा एक िेयर खररद गरेको, 
(ग)  संस्र्ाको ववलनयममा उशल्लशखत ितथहरू पालना गनथ मञ्जरु गरेको, 
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(घ)  संस्र्ाको शिम्मेवारी पालना गनथ मञ्जरु िएको, 
(ङ)  संस्र्ाले गरेको कारोबारसँग प्रलतस्पिाथ हनुे गरी कारोबार नगरेको 

। 

(२) यस ऐनमा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए 
तापलन गाउँपाललकाका लनकायहरू तर्ा संस्र्ाको कायथिेत्रलित्रका 
सहकारी ववद्यालय र सामदुावयक ववद्यालय, गठुी, स्र्ानीय क्लब, 

गाउँपाललकालित्र गठन िएका उपिोिा समूहहरू संस्र्ाको सदस्य 
हनु बािा पने छैन ।  

(३) यस दफामा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए 
तापलन कुनै संस्र्ाले अको कुनै संस्र्ाको सदस्यता ललने सम्बन्िी 
व्यवस्र्ा सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछ ।  

२१. सदस्यता प्राप् त गनथ लनवेदन ददन ुपने : (१) संस्र्ाको सदस्यता ललन 
चाहने सम्बशन्ित व्यशिले संस्र्ाको सलमलत समि लनवेदन ददन ु
पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम लनवेदन परेको लमलतले पैंतीस 
ददनलित्र सलमलतले यो ऐन, यस ऐन अन्तगथत बनेको लनयम तर्ा 
ववलनयमको अिीनमा रही सदस्यता प्रदान गने वा नगने लनणथय गनुथ  
पनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशिम लनणथय गदाथ सलमलतले 
सदस्यता प्रदान नगने लनणथय गरेमा सो को कारण खोली सात 
ददनलित्र लनवेदकलाई िानकारी गराउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशिम िानकारी पाएको लमलतले तीस 
ददनलित्र सम्बशन्ित व्यशिले त्यस्तो संस्र्ा उपर दताथ 
अलिकारीसमि उिूर गनथ सक्नछे। 

(५) उपदफा (४) बमोशिम प्राप् त उिूरी छानलबन गदाथ 
लनवेदकलाई सदस्यता प्रदान गनुथ पने देशखएमा दताथ अलिकारीले 
त्यस्तो लनवेदकलाई सदस्यता प्रदान गनथको लालग सम्बशन्ित 
संस्र्ालाई आदेि ददन सक्नेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोशिम कुनै आदेि प्राप्त िएमा सो 
आदेि प्राप् त गरेको सात ददनलित्र सम्बशन्ित संस्र्ाले लनवेदकलाई 
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सदस्यता प्रदान गरी सोको िानकारी दताथ अलिकारीलाई ददन ु   
पनेछ ।  

२२. सदस्य हनु नपाउन े : (१) कुनै व्यशि गाउँपाललका िेत्रलित्र 
कायथिेत्र रहेको एकै प्रकृलतको एकिन्दा बढी संस्र्ाको सदस्य हनु 
पाउने छैन ।  

  तर यो ऐन प्रारम्ि हनु ु अशघ कुनै व्यशि एकै प्रकृलतको 
एकिन्दा बढी संस्र्ाको सदस्य रहेको िए यो ऐन प्रारम्ि िएको 
लमलतले तीन वषथलित्र कुनै एक संस्र्ाको मात्र सदस्यता कायम रा अत ु
पनेछ । 

(२) यो ऐन प्रारम्ि हुँदाका बखत कुनै संस्र्ामा दफा 2० 
को उपदफा (२) मा उल्लेख िएदेशख बाहेकको अन्य कुनै कृलत्रम 
व्यशि सदस्य िएको िए पाँच वषथलित्र सदस्यता अन्त्य गनुथ  पनेछ 
।  

  तर यो ऐन प्रारम्ि हनु ु अशघ दताथ िएको स्वास््य र शििा 
संस्र्ाको हकमा सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछ । 

२३. सदस्यताको समालप्त : (१) कुनै सदस्यको सदस्यता देहायको 
अवस्र्ामा समाप्त हनुेछ :- 

(क)  सदस्यले आफ्नो सदस्यता त्याग गरेमा, 
(ख)  लगातार वावषथक सािारण सिामा लबना सूचना तीन पटकसम्म 

अनपुशस्र्त िएमा, 
(ग)  यो ऐन,  यस ऐन अन्तगथत वनेको लनयम वा ववलनयम बमोशिम 

सदस्यले पालना गनुथ पने प्राविानको बारम्बार उल्लङ्घन गरेमा, 
(घ)  संस्र्ाको सदस्यको हकमा दफा २० बमोशिमको योग्यता निएमा। 

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
कुनै सदस्यले संस्र्ाबाट प्राप् त वा ििुान गनुथ पने कुनै रकम िएमा 
सो फरफारक निएसम्म वा लनिले ललएको ऋण, लतनुथ पने कुनै 
दावयत्व वा अन्य कुनै सदस्यको तफथ बाट लितो वा िमानत 
बसेकोमा सोको दावयत्व फरफारक निएसम्म लनिको सदस्यता 
समाप्त हनुे छैन ।  

(३) यस दफामा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए 
तापलन सािारण सिा बोलाउने लनणथय िइसकेपलछ सािारण सिा 
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सम्पन्न निएसम्म कसैलाई पलन सदस्यताबाट हटाउन सवकने छैन 
। 

२४. सवुविा प्राप् त गनथ नसक्न े: कुनै सदस्यले संस्र्ालाई लतनुथ पने कुनै 
दावयत्व लनिाथररत समयलित्र  ििुान नगरेमा वा यो ऐन, यस 
अन्तगथत बनेको लनयम तर्ा ववलनयम बमोशिम सदस्यले पालन 
गनुथपने व्यवस्र्ाको बारम्बार उल्लङ्घन गरेमा त्यस्तो सदस्यले अन्य 
सदस्य सरहको सलुबिा प्राप् त गनथ सक्ने छैन । 

 

पररच्छेद –६ 

सािारण सिा, सलमलत तर्ा लेखा सपुररवेिण सलमलत 

 

२५. सािारण सिा : (१) संस्र्ाको सवोच्च अङ्गको रूपमा सािारण सिा 
हनुेछ । 

(२) संस्र्ाका सबै सदस्यहरू सािारण सिाका सदस्य हनुे 
छन ्। 

(३) संस्र्ाको सािारण सिा देहाय बमोशिम हनुेछ :– 

(क) प्रारशम्िक सािारण सिा, 
(ख) वावषथक सािारण सिा, 
(ग) वविेष सािारण सिा । 

२६. प्रारशम्िक सािारण सिाको काम, कतथव्य र अलिकार : प्रारशम्िक 
सािारण सिाको काम, कतथव्य र अलिकार देहाय बमोशिम हनुेछ :– 

(क)  प्रारशम्िक सािारण सिा हनुे अशघल्लो ददनसम्मको काम कारबाही र 
आलर्थक कारोबारको िानकारी ललने, 

(ख)  चालू आलर्थक वषथको लालग वावषथक कायथिम तर्ा बिेट स्वीकृत 
गने, 

(ग)  प्रलतवेदन तर्ा वव्तरीय वववरण अनमुोदन गने, 

(घ)  ववलनयममा उल्लेख िए बमोशिम सलमलत वा लेखा सपुररवेिण 
सलमलतको लनवाथचन गने, 

(ङ)  आन्तररक कायथववलि पाररत गने, 

(च)  लेखा परीिकको लनयशुि र लनिको पाररश्रलमक लनिाथरण गने,  

(छ)  ववलनयममा तोवकए बमोशिमका अन्य कायथहरू गने । 
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२७. वावषथक सािारण सिाको काम, कतथव्य र अलिकार : वावषथक सािारण 
सिाको काम, कतथव्य र अलिकार देहाय बमोशिम  हनुेछ :– 

(क) वावषथक कायथिम तर्ा बिेट स्वीकृलत गने, 

(ख) वावषथक लेखा परीिण प्रलतवेदन अनमुोदन गने, 

(ग) सलमलत वा लेखा सपुररवेिण सलमलतको लनवाथचन तर्ा ववघटन गने, 

(घ) सञ्चालक वा लेखा सपुररवेिण सलमलतको संयोिक वा सदस्यलाई 
पदबाट हटाउने, 

(ङ) सलमलत वा लेखा सपुररवेिण सलमलतको वावषथक प्रलतवेदन पाररत गने, 

(च) ववलनयम संिोिन तर्ा आन्तररक कायथववलि पाररत गने, 

(छ)  लेखा परीिकको लनयशुि र लनिको पाररश्रलमक लनिाथरण गने, 

(ि)  संस्र्ा एकीकरण वा ववघटन सम्बन्िी लनणथय गने, 

(झ)  पाररश्रलमक लगायतका सवुविा तोक्ने, 
(ञ)  ऋण तर्ा अनदुान प्राप्त गने सम्बन्िमा लनणथय गने, 

(ट) सदस्यको दावयत्व लमनाहा ददने, 
(ठ)  सलमलतलाई आवश्यक लनदेिन ददने, 
(ड)  ववलनयममा तोवकए बमोशिमका अन्य कायथहरू गने । 

२८. सािारण सिाको बैठक : (१) सलमलतले संस्र्ा दताथ िएको लमलतले 
तीन मवहनालित्र प्रारशम्िक सािारण सिा बोलाउन ुपनेछ । 

(२) सलमलतले प्रत्येक आलर्थक वषथ समाप्त िएको लमलतले 
छ मवहनालित्र वावषथक सािारण सिा बोलाउन ुपनेछ । 

(३) सलमलतले देहायको अवस्र्ामा वविेष सािारण सिा 
बोलाउन ुपनेछ :– 

(क) संस्र्ाको काम वविेषले वविेष सािारण सिा बोलाउन ुपने िएमा, 
(ख)  दफा ३८ को उपदफा (१) को खण्ड (छ) बमोशिम लेखा 

सपुररवेिण सलमलतको लसफाररसमा, 
(ग)  कुनै सञ्चालकले वविेष सािारण सिा बोलाउन पेि गरेको प्रस्ताव 

सलमलतद्वारा पाररत िएमा, 
(घ)  सलमलतले कुनै खास कामको लालग वविेष सािारण सिा बोलाउने 

लनणथय गरेमा, 
(ङ)  वविेष सािारण सिा बोलाउन ु पने कारण खलुाई पन्र प्रलतित 

सदस्यले सलमलत समि लनवेदन ददएमा, 
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(च) दफा २९ को उपदफा (१) बमोशिम दताथ अलिकारीले लनदेिन 
ददएमा, 

(छ) दफा 3१ को उपदफा (२) बमोशिम दताथ अलिकारीले आदेि 
ददएमा । 

(४) उपदफा (३) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
संस्र्ाको सञ्चालक वा व्यवस्र्ापकबाट आफ्नो शिम्मेवारी पूरा नगरी 
संस्र्ा सञ्चालनमा समस्या उत्पन्न िएको अवस्र्ामा दताथ 
अलिकारीलाई िानकारी ददई सािारण सदस्यहरूमध्येबाट बहमुत 
सदस्य उपशस्र्त िई वविेष सािारण सिा गनथ सवकनेछ । 

२९. वविेष सािारण सिा बोलाउन लनदेिन ददन सक्न े : (१) कुनै 
संस्र्ाको लनरीिण वा सपुररवेिण गदाथ वा कसैको उिूरी परी 
छानलबन गदाथ देहायको अवस्र्ा देशखन आएमा दताथ अलिकारीले 
त्यस्तो संस्र्ाको सलमलतलाई सािारण सिा बोलाउन लनदेिन ददन  
सक्नेछ :-   

(क)  सहकारीको मूल्य, मान्यता तर्ा लसद्धान्त ववपरीत कायथ गरेमा,  
(ख)  यो ऐन, यस ऐन अन्तगथत बनकेो लनयम, ववलनयम तर्ा आन्तररक 

कायथववलि ववपरीतको कायथ गरेमा, 
(ग)  दताथ अलिकारीले ददएको लनदेिनको बारम्बार उल्लङ्घन गरेमा, 
(घ)  दफा ३१ को उपदफा (२) बमोशिम दताथ अलिकारीले आदेि 

ददएमा। 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सािारण सिा बोलाउन 
लनदेिन प्राप् त िएमा सलमलतले सो लनदेिन प्राप् त िएको लमलतले 
पैंतीस ददनलित्र सािारण सिाको बैठक बोलाउन ुपनेछ र सािारण 
सिाको बैठकमा उिूरी वा लनरीिणका िममा देशखएका ववषयमा 
छलफल गरी सोको प्रलतवेदन दताथ अलिकारीसमि पेि गनुथ पनेछ 
। 

(३) उपदफा (१) वा (२) मा उशल्लशखत अवलिलित्र 
सलमलतले सािारण सिा नबोलाएमा दताथ अलिकारीले त्यस्तो सािारण 
सिा बोलाउन सक्नेछ । 
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(४) संस्र्ाको सािारण सिाको लालग गणपूरक सङ्ख्या 
तत्काल कायम रहेको सदस्य सङ्ख्याको कम्तीमा एकाउन्न प्रलतित 
हनुेछ ।  

तर पवहलो पटक बोलाइएको सािारण सिामा गणपरुक 
सङ्ख्या नपगुेमा त्यसको सात ददनलित्र दोस्रो पटक सािारण सिा 
बोलाउन ु पने र यसरी दोस्रो पटक बोलाइएको सािारण सिामा 
सञ्चालक सलमलतको बहमुत सवहत एक लतहाई सािारण 
सदस्यहरूको उपशस्र्लत िएमा सािारण सिाको गणपरुक सङ्ख्या 
पगुेको मालननेछ । 

(५) दईु हिार वा सोिन्दा बढी सदस्य िएको संस्र्ाले 
सािारण सिा गदाथ समान कायथसूचीमा तोवकए बमोशिम सदस्य 
सङ्खख्याको आिारमा स्र्ानीय तह वा वडामा सञ्चालक 
सदस्यहरूलाई पठाई सािारण सिा गनथ र त्यस्तो सिाको लनणथय 
प्रमाशणत गनथ प्रलतलनलिहरू छनौट गरी त्यस्ता प्रलतलनलिहरूको 
उपशस्र्लतको सिाले अशन्तम लनणथय प्रमाशणत गने व्यवस्र्ा लमलाउन 
सक्नेछ । 

३०. सञ्चालक सलमलत : (१)  संस्र्ामा सािारण सिाबाट लनवाथशचत एक 
सञ्चालक सलमलत रहनेछ ।  

  तर  एउटै व्यशि लगातार एउटै पदमा दईु पटकिन्दा बढी 
सञ्चालक हनु पाउने छैन । 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको सलमलतमा उपलब्ि 
िएसम्म कम्तीमा ते्तरीस प्रलतित मवहला सदस्यको प्रलतलनलित्व 
सलुनशित गनुथ पनेछ ।  

(३) एउटै पररवारको एकिन्दा बढी सदस्य एकै अवलिमा 
सञ्चालक तर्ा लेखा सलमलतको पदमा उम्मेदवार बन्न र लनवाथशचत 
हनु सक्ने छैन । 

(४) कुनै संस्र्ाको सञ्चालक सोही संस्र्ाको कमथचारी वा 
आफ्नो संस्र्ाले सदस्यता ललएको सहकारी सङ्ख घ वा बैङ्कबाहेक 
अको कुनै संस्र्ाको सञ्चालक बन्न पाउने छैन । 

तर वावषथक दईु करोड रुपैयाँिन्दा कमको कारोबार गने 
संस्र्ाको सञ्चालकले त्यस्तो संस्र्ामा कमथचारीको रूपमा काम गनथ 
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बािा पने छैन । वावषथक दईु करोडिन्दा बढी कारोबार गने 
संस्र्ामा कुनै सञ्चालक कमथचारी रहेको िए यो ऐन प्रारम्ि िएको 
लमलतले दईु वषथलित्र त्यस्तो सञ्चालकले कमथचारीको पद त्याग गरी 
अको कमथचारीको व्यवस्र्ा गनुथपनेछ ।  

(५) कुनै व्यशि एकै समयमा एक मात्र संस्र्ाको 
सञ्चालक हनु सक्नेछ । 

(६) यो ऐन प्रारम्ि हनुअुशघ कुनै व्यशि एकिन्दा बढी 
संस्र्ाको सञ्चालक वा सोही वा अको संस्र्ाको कमथचारी िएकोमा 
यो ऐन प्रारम्ि िएको लमलतले एक वषथलित्र कुनै एक संस्र्ाको मात्र 
सञ्चालक वा कमथचारी रहन ुपनेछ । 

(७) सलमलतको कायाथवलि चार वषथको हनुेछ । 

(८) सङ्घीय संसद, प्रदेि सिा, शिल्ला सिा, गाउँ सिा वा 
गाउँ सिामा लनवाथशचत वा मनोनीत िई पदमा बहाल रहेको व्यशि 
संस्र्ाको सञ्चालक सलमलत वा लेखा सलमलतमा लनवाथशचत वा मनोनीत 
हनु पाउने छैन ।  

(९) यो ऐन प्रारम्ि हुँदाका बखत सङ्घीय संसद, प्रदेि 
सिा, शिल्ला सिा, गाउँ सिा वा गाउँ सिामा लनवाथशचत वा मनोनीत 
िई पदमा बहाल रहेको व्यशि संस्र्ाको सञ्चालक सलमलत वा लेखा 
सलमलतमा लनवाथशचत वा मनोनीत िएको िएमा यो ऐन प्रारम्ि िएको 
लमलतले तीन मवहनालित्र आफ्नो पदबाट रािीनामा ददन ुपनेछ । 

(१०) संस्र्ाको दताथ तर्ा लनयमन गनथको लालग स्र्ावपत 
गाउँपाललकाको िाखा वा लनकायमा कायथरत कुनै पलन कमथचारीले 
संस्र्ाको सञ्चालक सलमलतमा लनवाथशचत वा मनोलनत हनु पाउने छैन 
। यो ऐन प्रारम्ि हुँदाका बखत त्यस्तो लनकायमा कायथरत कमथचारी 
संस्र्ाको सञ्चालक सलमलतमा लनवाथशचत वा मनोनीत िएको िएमा यो 
ऐन प्रारम्ि िएको लमलतले तीन मवहनालित्र सञ्चालक सलमलतको 
पदबाट रािीनामा ददन ुपनेछ । 

(११) सलमलतको बैठक सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा तोवकए 
बमोशिम हनुेछ । 

३१. सलमलतको लनवाथचन : (१) सलमलतले आफ्नो कायाथवलि समाप्त हनु ु
अशघ अको सलमलतको लनवाथचन गराउन ुपनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोशिम सलमलतको लनवाथचन नगराएको 
िानकारी प्राप् त िएमा त्यस्तो िानकारी प्राप् त िएको लमलतले छ 
मवहनालित्र सलमलतको लनवाथचन गराउन दताथ अलिकारीले सम्बशन्ित 
सलमलतलाई आदेि ददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशिम दताथ अलिकारीले आदेि 
ददएकोमा सम्बशन्ित सलमलतले सो आदेि बमोशिमको समयावलिलित्र 
सलमलतको लनवाथचन गराई दताथ अलिकारीलाई िानकारी गराउन ु
पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशिम सलमलतको लनवाथचन नगराएमा 
दताथ अलिकारीले त्यस्तो संस्र्ा सदस्य रहेको मालर्ल्लो सङ्ख घ िए 
सो सङ्ख घको प्रलतलनलि समेतलाई सहिागी गराई सलमलतको लनवाथचन 
सम्बन्िी सम्पूणथ कायथ गने, गराउनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशिमको लनवाथचन कायथमा सहयोग 
परु् याउन ुसम्बशन्ित सलमलतका पदालिकारीहरूको कतथव्य हनुेछ ।  

(६) उपदफा (५) बमोशिम लनवाथचन गराउँदा लागेको 
सम्पूणथ खचथ सम्बशन्ित संस्र्ाले व्यहोनुथ पनेछ । 

(७) यस दफा बमोशिम सलमलतको अको लनवाथचन 
निएसम्मको लालग सलमलतले ववलनयममा व्यवस्र्ा िए बमोशिम 
आफ्नो कायथ सञ्चालन गनेछ ।  

३२. सलमलतको काम, कतथव्य र अलिकार : यस ऐनमा अन्यत्र उशल्लशखत 
काम, कतथव्य र अलिकारका अलतररि सलमलतको काम, कतथव्य र 
अलिकार देहाय बमोशिम हनुेछ :– 

(क)  सहकारीका मूल्य, मान्यता र लसद्धान्त बमोशिम संस्र्ाको सञ्चालन 
गने, 

(ख)  आलर्थक तर्ा प्रिासकीय कायथ गने, गराउन,े 

(ग)  प्रारशम्िक सािारण सिा, वावषथक सािारण सिा तर्ा वविेष सािारण 
सिा बोलाउने, 

(घ)  सािारण सिाका लनणथयहरू कायाथन्वयन गने, गराउन,े 

(ङ)  संस्र्ाको नीलत, योिना, बिेट तर्ा बावषथक कायथिमको तिुथमा गरी 
सािारण सिा समि पेि गने, 

(च)  संस्र्ाको सदस्यता प्रदान गने तर्ा सदस्यताबाट हटाउने,  
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(छ)  िेयर नामसारी तर्ा वफताथ सम्बन्िी कायथ गने, 

(ि)  सम्बशन्ित सङ्ख घको सदस्यता ललने, 
(झ)  ववलनयम तर्ा आन्तररक कायथववलि तयार गरी सािारण सिामा पेि 

गने,  

(ञ)  संस्र्ाको कायथिेत्रलित्र संस्र्ाको कारोबार र व्यवसायको वहत 
प्रवद्धथनको लालग आवश्यक कायथ गने, गराउन,े 

(ट)  तोवकए बमोशिमका अन्य कायथ गने । 

३३. सञ्चालक पदमा बहाल नरहन े : देहायको कुनै अवस्र्ामा सञ्चालक 
आफ्नो पदमा बहाल रहन सक्ने छैन :- 

(क)  लनिले ददएको रािीनामा सलमलतबाट स्वीकृत िएमा, 
(ख)  लनिलाई दफा ३४ उपदफा (१) बमोशिम सञ्चालकबाट हटाउने 

लनणथय िएमा, 
(ग)  लनि अको संस्र्ाको सञ्चालक रहेमा, 
(घ)  लनि सोही वा अको संस्र्ाको कमथचारी रहेमा, 

तर दफा ३० को उपदफा (४) को प्रलतबन्िात्मक वाक्यांिमा 
लेशखएको कुरामा सोही बमोशिम हनुेछ । 

(ङ)  लनि सोही वा अको संस्र्ाको लेखा सपुररवेिण सलमलतको पदमा 
रहेमा, 

(च)  लनिको मतृ्य ुिएमा। 

३४. सञ्चालकलाई पदबाट हटाउन सक्न े : (१) सािारण सिाले 
बहमुतको लनणथयबाट देहायको कुनै अवस्र्ामा सञ्चालकलाई 
सलमलतको सञ्चालक पदबाट हटाउन सक्नेछ :- 

(क)  आलर्थक वहनालमना गरी सम्बशन्ित संस्र्ालाई हालन नोक्सानी 
परु् याएमा, 

(ख)  अनलिकृत तवरले सम्बशन्ित संस्र्ाको कारोबार सम्बन्िी ववषयको 
गोपलनयता िङ्ग गरेमा, 

(ग)  सम्बशन्ित संस्र्ाको कारोबार र व्यवसायसँग प्रलतस्पिाथ हनुे गरी 
समान प्रकृलतको कारोबार वा व्यवसाय गरेमा, 

(घ)  सम्बशन्ित संस्र्ाको अवहत हनुे कुनै कायथ गरेमा,  
(ङ)  लनि िारीररक वा मानलसक रूपमा काम गनथ नसक्न ेिएमा, 



खण्डः १_ l;Gw'kfNrf]s, c;f/ @^ ut], @)&% ;fn-;+VofM&_ 

(च)  कुनै सञ्चालकमा यो ऐन,  यस ऐन अन्तगथत बनेको लनयम वा 
ववलनयममा उशल्लशखत योग्यता नरहेमा । 

(२) कुनै सञ्चालकलाई सलमलतको पदबाट हटाउने लनणथय 
गनुथ अशघ त्यस्तो सञ्चालकलाई सािारण सिा समि सफाई पेि गने 
मनालसब मावफकको मौका ददन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोशिमको अवलिलित्र कुनै सञ्चालकले 
सफाई पेि नगरेमा वा लनिले पेि गरेको सफाई सन्तोषिनक 
निएमा सािारण सिाले त्यस्तो सञ्चालकलाई पदबाट हटाउन 
सक्नेछ ।  

(४) उपदफा (३) बमोशिम सञ्चालकको पदबाट 
हटाइएको सदस्य सलमलतको दईु कायथकालसम्मको लनवाथचनमा 
उम्मेदवार बन्न पाउने छैन ।    

(५) उपदफा (३) बमोशिम कुनै सञ्चालक पदबाट हटेमा 
त्यस्तो पदमा सािारण सिाले बाँकी अवलिको लालग अको 
सञ्चालकको लनवाथचन गनेछ । 

३५. लनिी स्वार्थ समावेि िएको लनणथय प्रकृयामा संलग्न हनु नहनु े  : 
(१) सञ्चालकले आफ्नो लनिी स्वार्थ समावेि िएको लनणथय 
प्रवियामा संलग्न हनु ुहुँदैन । 

(२) सञ्चालकले आफूलाई मात्र व्यशिगत फाइदा हनुे गरी 
संस्र्ामा कुनै कायथ गनथ गराउन हुँदैन । 

(३) कुनै सञ्चालकले उपदफा (१) को ववपरीत हनुे गरी 
वा आफ्नो अलिकार िेत्रिन्दा बावहर गई कुनै काम कारबाही गरे 
वा गराएमा त्यस्तो काम कारबाही प्रलत त्यस्तो सञ्चालक व्यशिगत 
रूपमा उ्तररदायी हनुेछ र त्यस्तो काम कारबाहीबाट संस्र्ा, सदस्य 
वा अन्य कुनै व्यशिलाई हालन नोक्सानी हनु गएको रहेछ िने 
त्यस्तो हालन नोक्सानी लनिबाट असूल उपर   गररनछे । 

३६. सलमलतको ववघटन : (१) सािारण सिाले देहायको अवस्र्ामा 
सलमलतको ववघटन गनथ सक्नेछ :- 

(क)  सलमलतको बदलनयतपूणथ कायथबाट संस्र्ाको कारोबार िोशखममा 
परेमा, 
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(ख) संस्र्ाले लतनुथ पने दावयत्व तोवकएको समयलित्र ििुान गनथ 
नसकेमा, 

(ग)  ववलनयममा उशल्लशखत उद्देश्य र कायथ ववपरीतको काम गरेमा,  
(घ)  सलमलतले आफ्नो शिम्मेवारी पूरा नगरेमा, 
(ङ)  यो ऐन वा यस ऐन अन्तगथत बनेको लनयमावलीमा उशल्लशखत ितथ 

वा दताथ गने  अलिकारीले ददएको लनदेिनको बारम्बार उल्लङ्घन 
गरेमा । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सलमलत ववघटन िएमा 
सािारण सिाले नयाँ सलमलतको लनवाथचन गनेछ । 

(३) सलमलतले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगथत बनेको लनयम 
बमोशिम दताथ अलिकारीले ददएको लनदेिन पालना नगरेमा वा दफा 
29 को उपदफा (२) बमोशिम पेि िएको प्रलतवेदन समेतको 
आिारमा दताथ अलिकारीले सलमलतलाई उिूरी वा लनरीिणको िममा 
देशखएका ववषयवस्तकुो गाशम्िएताको आिारमा बढीमा छ मवहनाको 
समय ददई सिुार गने मौका ददन सक्नेछ र त्यस्तो समयावलिलित्र 
पलन सिुार नगरेमा त्यस्तो सलमलत ववघटन गनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशिम सलमलत ववघटन िएमा त्यसरी 
ववघटन गररएको लमलतले तीन मवहनालित्रमा अको सलमलतको 
लनवाथचन सम्पन्न गराउन र त्यस्तो लनवाथचन निएसम्म संस्र्ाको 
दैलनक कायथ सञ्चालन गनथ दताथ अलिकारीले तोवकए बमोशिमको एक 
तदर्थ सलमलत गठन गनुथ पनेछ । 

(५) यस दफा बमोशिम अको सलमलतको लनवाथचन गराउँदा 
लागेको सम्पूणथ खचथ सम्बशन्ित संस्र्ाले व्यहोनेछ । 

३७. लेखा सपुररवेिण सलमलतको गठन : (१) संस्र्ामा आन्तररक 
लनयन्त्रण प्रणालीलाई सदुृढ गनथ तोवकए बमोशिमको योग्यता पगुेका 
एकिना संयोिक र दईुिना सदस्यहरू रहने गरी  सािारण सिाले 
लनवाथचनबाट लेखा सपुररवेिण सलमलत गठन गनेछ । 

(२) एउटै पररवारको एकिन्दा बढी व्यशि एकै अवलिमा 
एउटै संस्र्ाको सञ्चालक वा लेखा सपुररवेिण सलमलतको संयोिक 
वा सदस्य पदमा उम्मेदवार बन्न र लनवाथशचत हनु सक्ने   छैन । 
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३८. लेखा सपुररवेिण सलमलतको काम, कतथव्य र अलिकार : (१)  लेखा 
सपुररवेिण सलमलतको काम, कतथव्य र अलिकार देहाय बमोशिम 
हनुेछ :– 

(क)  प्रत्येक चौमालसकमा संस्र्ाको आन्तररक लेखापरीिण गने, गराउने, 
(ख)  आन्तररक लेखापरीिण गदाथ लेखापरीिणका आिारितू लसद्धान्तको 

पालना गने, गराउन,े 

(ग)  वव्तरीय तर्ा आलर्थक कारोबारको लनरीिण तर्ा मूल्याङ्कन गने, 

गराउन,े 

(घ)  सलमलतको काम कारवाहीको लनयलमत सपुररवेिण गने र सलमलतलाई 
आवश्यक सझुाव ददने, 

(ङ)  सािारण सिाको लनदेिन, लनणथय तर्ा सलमलतका लनणथय कायाथन्वयन 
िए निएको अनगुमन गने, 

(च)  लेखा सम्बन्िी प्रलतवेदन र सलमलतको काम कारबाहीको सपुररवेिण 
सम्बन्िी वावषथक प्रलतवेदन सािारण सिा समि पेि गने,  

(छ)  आफूले पटक पटक ददएका सझुाव कायाथन्वयन निएको कारणबाट 
कुनै संस्र्ाको वहतमा प्रलतकूल असर परेमा वा त्यस्तो संस्र्ाको 
नगद वा शिन्सी सम्पश्तरको व्यापक रूपमा वहनालमना वा 
अलनयलमतता िएको वा संस्र्ा गम्िीर आलर्थक सङ्कटमा पनथ 
लागेकोमा सो को कारण खलुाई वविेष सािारण सिा बोलाउन 
सलमलत समि लसफाररस गने, 

(ि) आवश्यक परेमा आन्तररक लेखा परीिक लनयशुिका लालग तीन 
िनाको नाम सञ्चालक सलमलतमा लसफाररस गने । 

(२) लेखा सपुररवेिण सलमलतको संयोिक वा सदस्य 
संस्र्ाको दैलनक आलर्थक प्रिासलनक कायथमा सहिागी हनु पाउने 
छैन । 

पररच्छेद–७ 

बचत तर्ा ऋण पररचालन 

३९. सदस्य केशन्ित िई बचत तर्ा ऋणको कारोबार गनुथ पने : (१) 
संस्र्ाले आफ्ना सदस्यहरूको मात्र बचत स्वीकार गनथ, सो को 
पररचालन गनथ र सदस्यलाई मात्र ऋण प्रदान गनथ सक्नेछ । 
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(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए  तापलन 
बचत तर्ा ऋणको मखु्य कारोबार गने गरी दताथ िएको संस्र्ा 
बाहेक अन्य ववषयगत वा बहउुद्देश्यीय संस्र्ाले बचत तर्ा ऋणको 
मखु्य कारोबार गनथ पाउने छैन ।  

तर यो ऐन प्रारम्ि हनु ु अशघ बहउुद्देश्यीय वा ववषयगत 
संस्र्ाको रूपमा दताथ िई मखु्य कारोबारको रूपमा बचत तर्ा 
ऋणको कारोबार गदै आएको िए त्यस्तो संस्र्ाले तीन वषथलित्रमा 
बचत तर्ा ऋणको मखु्य कारोबार नहनुे गरी दताथ हुँदाका बखतमा 
उल्लेख गररएको मखु्य कारोबार गने गरी संस्र्ाहरूले मखु्य 
कारोबार गनथ सक्नेछन ्। 

(३) संस्र्ाले सदस्यलाई प्रदान गने ऋणमा दताथ 
अलिकारीले अन्यर्ा तोकेकोमा बाहेक सेवा िलु्क र नवीकरण 
िलु्क सम्बशन्ित संस्र्ाको कायववलिले तोके बमोशिम हनुेछ । 

(४) बचत र ऋणको ब्यािदर लबचको अन्तर छ 
प्रलतितिन्दा बढी हनुे छैन ।  

(५) संस्र्ाले प्रदान गरेको ऋणमा लाग्ने ब्यािलाई मूल 
ऋणमा पूँिीकृत गरी सोको आिारमा ब्याि लगाउन पाइने छैन । 

(६) संस्र्ाले बचत रकम सदस्यबीच ऋण लगानी, नेपाल 
सरकारले िारी गरेको ऋणपत्र वा नेपाल राष्ट्र बैङ्कले िारी गरेको 
टे्रिरी लबल खरीद गनथ बाहेक अचल सम्पश्तर खरीद, पूवाथिार 
लनमाथण, कारोबारमा लगानी, फमथ वा कम्पनी वा कुनै बैङ्कको 
(सहकारी बैङ्क बाहेक) िेयर खरीद वा अन्य कुनै प्रयोिनमा 
उपयोग गनुथ हुँदैन ।  

(७) संस्र्ाले प्रार्लमक पूिँी कोषको पन्र गणुासम्म बचत 
सङ्कलन गनथ सक्नेछ । 

स्पष्टीकरण : यस उपदफाको प्रयोिनको लालग “प्रार्लमक पूिँी 
कोष” िन्नाले िेयर पूँिी र िगेडा कोष सम्झन ुपछथ । 

(८)  संस्र्ाले दताथ गदाथका बखतका सदस्य बाहेक अन्य 
सदस्यलाई सदस्यता प्राप् त गरेको तीन मवहना अवलि व्यलर्त निई 
ऋण लगानी गनथ सक्न ेछैन । 
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४०. सन्दिथ व्यािदर सम्बन्िी व्यवस्र्ा : (१) दताथ अलिकारीले सहकारी 
सम्बन्िी सङ्घीय प्रचललत कानून बमोशिम बचत तर्ा ऋणको सन्दिथ 
व्यािदर तोक्न सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम तोवकएको सन्दिथ ब्यािदर 
संस्र्ाको लालग लनदेिक ब्यािदर हनुेछ । 

४१. व्यशिगत बचतको सीमा : संस्र्ामा सदस्यको व्यशिगत बचतको 
सीमा सम्बशन्ित संस्र्ाको ववलनयममा तोवकए बमोशिम हनुेछ । 

पररच्छेद –8 

आलर्थक स्रोत पररचालन 

४२. िेयर लबिी तर्ा वफताथ सम्बन्िी व्यवस्र्ा : (१) संस्र्ाले आफ्नो 
सदस्यलाई िेयर लबिी गनथ सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
संस्र्ाले एकै सदस्यलाई आफ्नो कूल िेयर पूँिीको बीस 
प्रलतितिन्दा बढी हनुे गरी िेयर लबिी गनथ सक्ने छैन ।  

तर नेपाल सरकार,  प्रदेि सरकार वा स्र्ानीय तहको पूणथ 
वा आंशिक स्वालमत्व वा लनयन्त्रण िएको संस्र्ा वा लनकायको 
हकमा यो बन्देि लागू हनुे छैन। 

(३) संस्र्ाको िेयरको अङ्वकत मूल्य प्रलत िेयर एक सय 
रुपैयाँ हनुेछ ।  

(४) संस्र्ाको िेयर पूँिी ववलनयममा उल्लेख िए बमोशिम 
हनुेछ । 

(५) संस्र्ाले खलुा बिारमा िेयर लबिी गनथ पाउने छैन 
। 

(६) संस्र्ाको मूलिनको रूपमा रहेको कुनै सदस्यको 
िेयर सोही संस्र्ाको ऋण वा दावयत्व बाहेक अन्य कुनै ऋण वा 
दावयत्व वापत लललाम लबिी गररने छैन । 

४३. रकम वफताथ तर्ा खाता सञ्चालन सम्बन्िी व्यवस्र्ा : (1) कुनै 
सदस्यले संस्र्ाको सदस्यता त्यागी रकम वफताथ ललन चाहेमा लनिको 
कुनै दावयत्व िए त्यस्तो दावयत्व ििुान गरेको लमलतले तीन 
मवहनालित्र लनिको बाँकी रकम तोवकए बमोशिम लनिलाई वफताथ 
गनुथ पनेछ । 
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(२) कुनै सदस्यले संस्र्ामा िम्मा गरेको बचत वफताथ 
माग गरेमा लनिको कुनै दावयत्व िए त्यस्तो दावयत्व किा गरी 
बाँकी रकम तोवकए बमोशिम लनिलाई वफताथ गनुथ  पनेछ ।  

(३) संस्र्ाले सबै प्रकारका बचत खाताहरू सञ्चालन गनथ 
सक्नेछ ।    

४४. ऋण वा अनदुान ललन सक्न े: (१) संस्र्ाले बैङ्क वा वव्तरीय संस्र्ा 
वा अन्य लनकायबाट ऋण वा अनदुान ललन वा त्यस्तो लनकायसँग 
साझेदारीमा काम गनथ सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
ववदेिी बैङ्क वा लनकायबाट ऋण वा अनदुान ललन ु अशघ  
कायथपाललकाको लसफाररसमा सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय 
कानून बमोशिम नेपाल सरकारको स्वीकृलत ललन ुपनेछ ।  

४५. नपेाल सरकारको सरुिण प्राप् त गनथ सक्न े : (१) संस्र्ाले ववदेिी 
बैङ्क वा लनकायसँग ललने ऋणमा सरुिण प्राप् त गनुथ पने िएमा 
त्यसको लालग प्रदेि सरकार माफथ त सङ्घीय कानून बमोशिम नेपाल 
सरकारको स्वीकृलत ललन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सरुिण प्रदान गदाथ नेपाल 
सरकारले आवश्यक ितथ तोक्न सक्नेछ । 

 

पररच्छेद –9 

संस्र्ाको कोष 

 

४६. संस्र्ाको कोष : (१) संस्र्ाको कोषमा देहाय बमोशिमको रकम 
रहनेछ :- 

(क) िेयर लबिीबाट प्राप् त रकम, 

(ख) बचतको रूपमा प्राप् त रकम, 

(ग) ऋणको रूपमा प्राप् त रकम, 

(घ) नेपाल सरकारबाट प्राप् त अनदुान रकम, 

(ङ)  प्रदेि सरकारबाट प्राप्त अनदुान रकम, 
(च) गाउँपाललकाबाट प्राप्त अनदुान रकम, 
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(छ) ववदेिी सरकार वा अन्तरावष्ट्रय सङ्ख घ संस्र्ाबाट प्राप् त अनदुान वा 
सहायताको रकम, 

(ि) व्यवसावयक कायथबाट आशिथत रकम, 

(झ) सदस्यता प्रवेि िलु्क, 

(ञ)  संस्र्ाको नाममा प्राप्त हनुे अन्य िनुसकैु रकम । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (छ) बमोशिमको रकम प्राप्त 
गनुथ अशघ नेपाल सरकार, अर्थ मन्त्रालयको सहमलत ललन ुपनेछ । 

४७. िगडेा कोष : (१) संस्र्ामा एक िगेडा कोष रहनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको कोषमा देहाय बमोशिमका 
रकम रहने छन ्:– 

(क) आलर्थक वषथको खूद बचत रकमको कम्तीमा पच्चीस प्रलतित रकम,  

(ख) कुनै संस्र्ा, सङ्ख घ वा लनकायले प्रदान गरेको पूँिीगत अनदुान रकम, 

(ग) शस्र्र सम्पश्तर लबिीबाट प्राप् त रकम, 

(घ)   अन्य स्रोतबाट प्राप् त रकम । 

(३) उपदफा (१) बमोशिमको कोषको रकम अवविाज्य 
हनुेछ । 

४८. संरशित पूिँी वफताथ कोष : (१) संस्र्ामा एक संरशित पूँिी वफताथ 
कोष रहनेछ । 

(२) दफा ४७ बमोशिमको िगेडा कोषमा सो दफाको 
उपदफा (२) को खण्ड (क) बमोशिमको रकम छुट्याई बाँकी 
रहेको रकमको कम्तीमा पच्चीस प्रलतित रकम उपदफा (१) 
बमोशिमको कोषमा वावषथक रूपमा िम्मा गनुथ पनेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोशिमको रकम सदस्यले गरेको 
सङ्घीय कानूनमा तोवकए बमोशिमको वावषथक कारोबारको आिारमा 
सम्बशन्ित सदस्यलाई उपलब्ि गराउन ुपनेछ ।  

४९. सहकारी प्रवद्धथन कोष : (१) सहाकरी संस्र्ाले सहकारी व्यवसायको 
प्रवद्धथन गनथको लालग दफा ४७ बमोशिम िगेडा कोषमा सो दफाको 
उपदफा (२) को खण्ड (क) बमोशिमको रकम छुट्याई बाँकी 
रहेको रकमको िून्य दिमलव पाँच प्रलतितले हनु आउने रकम 
सङ्घीय कानूनमा व्यवस्र्ा िए बमोशिमको सहकारी प्रवद्धथन कोषमा 
वावषथक रूपमा िम्मा गनुथ पनेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बमोशिमको कोषको प्रयोग सङ्घीय 
कानून व्यवस्र्ा िए बमोशिम हनुेछ । 

५०. अन्य कोष सम्बन्िी व्यबस्र्ा :(१) यस पररच्छेदमा अन्यत्र उशल्लशखत 
कोषका अलतररि संस्र्ामा सहकारी शििा कोष, िेयर लािांि कोष 
लगायत तोवकए बमोशिमका अन्य कोषहरू रहन सक्नेछन ्। 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको कोषको रकम सो कोषको 
उद्देश्य पूलतथका लालग ववलनयममा तोवकए बमोशिम उपयोग गनथ 
सवकनेछ ।  

तर एक वषथको िेयर लािांिको रकम िेयर पूिँीको 
अठार प्रलतितिन्दा बढी हनुे छैन । 

 
 

पररच्छेद –१0 

अलिलेख र सूचना 
५१. अलिलेख रा अत ुपने : (१) संस्र्ाले सािारण सिा, सलमलत तर्ा लेखा 

सपुररवेिण सलमलतका बैठकका लनणथय तर्ा काम कारबाहीको 
अद्यावलिक अलिलेख सरुशित सार् रा अत ु पनेछ । 

(२) संस्र्ाले आफूले गरेको सम्पूणथ कारोबारहरूको 
लेखाको अलिलेख तर्ा अन्य आवश्यक अलिलेखहरू तोवकए 
बमोशिम सरुशित सार् रा अत ुपनेछ । 

५२. वववरण उपलब्ि गराउन ुपने : (१) संस्र्ाले प्रत्येक वषथ देहायका 
वववरणहरू सवहतको प्रलतवेदन तोवकएको समयलित्र दताथ अलिकारी 
समि पेि गनुथ पनेछ :– 

(क)  कारोबारको चौमालसक र वावषथक प्रलतवेदन तर्ा लेखापरीिण 
प्रलतवेदन 

(ख) वावषथक कायथिम, नीलत तर्ा योिना, 
(ग) खदु बचत सम्बन्िी नीलत तर्ा योिना, 
(घ) सञ्चालकको नाम तर्ा बाँकी कायाथवलिको सूची, 
(ङ) सािारण सिाको बैठक सम्बन्िी िानकारी, 
(च) िेयर सदस्य संख्या र िेयरपूँिी,   
(छ) सञ्चालक वा सदस्यले ललएको ऋण लतनथ बाँकी रहेको रकम, 
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(ि) दताथ अलिकारीले समय समयमा तोवकददएका अन्य वववरण । 

(२) दताथ अलिकारीले उपदफा (१) बमोशिम प्राप्त वववरण 
सवहतको प्रलतवेदन एकमषु्ट रूपमा तोवकएको समयलित्र प्रदेि 
सरकारको सहकारी ववषय हेने मन्त्रालय र सो माफथ त नेपाल 
सरकारमा अलनवायथ रूपामा पठाउन ुपनेछ ।  

 

पररच्छेद – १1 

लेखा र लेखापरीिण 

 

५३. कारोबारको लेखा : संस्र्ाको कारोबारको लेखा दोहोरो लेखा 
प्रणालीमा आिाररत र कारोबारको यर्ार्थ शस्र्लत स्पष्ट रूपमा देशखने 
गरी प्रचललत सङ्घीय कानून बमोशिम अलिकार प्राप्त लनकायले लागू 
गरेको लेखामान (एकाउशन्टङ स्ट्याण्डडथ) र यस ऐन बमोशिम 
पालना गनुथ पने अन्य ितथ तर्ा व्यवस्र्ा बमोशिम रा अत ुपनेछ । 

५४. लेखापरीिण : (१) संस्र्ाले प्रत्येक आलर्थक वषथको लेखापरीिण सो 
आलर्थक वषथ समाप्त िएको लमलतले तीन मवहनालित्र प्रचललत सङ्घीय 
कानून बमोशिम इिाितपत्र प्राप् त लेखापरीिकद्वारा गराउन ु पनेछ 
। 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको अवलिलित्र कुनै संस्र्ाले 
लेखापरीिण नगराएको पाइएमा दताथ अलिकारीले त्यस्तो संस्र्ाको 
लेखा परीिण इिाितपत्रप्राप् त लेखापरीिकबाट गराउन सक्नछे। 

(३) उपदफा (२) बमोशिम लेखापरीिण गराउँदा 
लेखापरीिकलाई ददन ुपने पाररश्रलमक लगायतको रकम सम्बशन्ित 
संस्र्ाले व्यहोनेछ ।  

(४) उपदफा (१) वा (२) बमोशिम लेखापरीिकले 
गरेको लेखापरीिण प्रलतवेदन अनमुोदनको लालग सािारण सिा 
समि पेि गनुथ पनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशिम पेि िएको लेखापरीिण 
प्रलतवेदन सािारण सिाबाट अनमुोदन हनु नसकेमा पनुः 
लेखापरीिणको लालग सािारण सिाले दफा ५५ को अिीनमा रही 
अको लेखापरीिक लनयिु गनेछ । 
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५५. लेखापरीिकको लनयशुि : (१) संस्र्ाको लेखापरीिण सम्बन्िी 
कायथ गनथ प्रचललत सङ्घीय कानून बमोशिम इिाितपत्र प्राप् त 
लेखापरीिकहरू मध्येबाट सािारण सिाले एकिना लेखापरीिक 
लनयशुि गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम लनयिु लेखापरीिकको 
पाररश्रलमक तर्ा सवुविा सािारण सिाले लनिाथरण गरे बमोशिम 
हनुेछ ।  

(3) उपदफा (१) बमोशिम लेखापरीिक लनयिु गदाथ 
एउटै व्यशि, फमथ वा कम्पनीलाई लगातार तीन आलर्थक वषथिन्दा 
बढी हनुे गरी लनयिु गनथ सवकने छैन । 

५६. लेखापरीिकमा लनयिु हनु नसक्न े : (१) देहायका व्यशि 
लेखापरीिकमा लनयिु हनु तर्ा लनयिु िई सकेको िए सो पदमा 
बहाल रहन सक्ने छैन :- 

(क)  संस्र्ाको सञ्चालक, 
(ख)  सम्बशन्ित संस्र्ाको सदस्य, 

(ग)  संस्र्ाको लनयलमत पाररश्रलमक पाउने गरी लनयिु सल्लाहकार वा 
कमथचारी, 

(घ) लेखापरीिण सम्बन्िी कसूरमा सिाय पाएको तीन वषथको अवलि 
ििुान निएको,  

(ङ) दामासाहीमा परेको, 
(च) भ्रष्टाचार, ठगी वा नैलतक पतन हनुे अन्य फौिदारी कसूरमा सिाय 

पाएको पाँच वषथ ििुान निएको,  
(छ) दफा ५५ को उपदफा (३) बमोशिमको व्यशि, फमथ वा कम्पनी, 
(ि) सम्बशन्ित संस्र्ासँग स्वार्थ बाशझएको व्यशि । 

(२) लेखापरीिकले आफू लनयिु हनुअुशघ उपदफा (१) 
बमोशिम अयोग्य निएको कुरा संस्र्ालाई ललशखत रूपमा िानकारी 
गराउन ुपनेछ ।  

(३) कुनै लेखापरीिक आफ्नो कायथकाल समाप्त नहुँदै 
कुनै संस्र्ाको लेखापरीिण गनथ अयोग्य िएमा वा संस्र्ाको 
लेखापरीिकको पदमा कायम रहन नसक्ने शस्र्लत उत्पन्न िएमा 
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लनिले लेखापरीिण गनुथ पने वा गरररहेको काम तत्काल रोकी सो 
कुराको िानकारी ललशखत रूपमा संस्र्ालाई ददन ुपनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बमोशिमको कुनै पररशस्र्लत उत्पन्न 
िएमा सम्बशन्ित संस्र्ाको सािारण सिाले दफा ५५ बमोशिम नयाँ 
लेखापररिकको लनयशुि गनुथ पनेछ । 

(5) यस दफाको प्रलतकूल हनुेगरी लनयिु िएको 
लेखापरीिकले गरेको लेखापरीिण मान्य हनुे छैन ।  

 

पररच्छेद—१2 

ऋण असलुी तर्ा बाकँी बक्यौता 
५७. ऋण असूल गने : (१) कुनै सदस्यले संस्र्ासँग गरेको ऋण 

सम्झौता वा ितथ कबलुलयतको पालना नगरेमा, ललखतको िाखालित्र 
ऋणको सावाँ, ब्याि र हिाथना चिुा नगरेमा वा ऋण ललएको 
रकम सम्बशन्ित काममा नलगाई वहनालमना गरेको देशखएमा त्यस्तो 
सदस्यले ऋण ललंदा राखेको लितोलाई सम्बशन्ित संस्र्ाले लललाम 
लबिी गरी वा अन्य कुनै व्यवस्र्ा गरी आफ्नो साँवा, ब्याि र 
हिाथना असूल उपर गनथ सक्नछे।  

(२) कुनै सदस्यले संस्र्ामा राखेको लितो कुनै वकलसमले 
कसैलाई हक छोलडददएमा वा अन्य कुनै कारणबाट त्यस्तो लितोको 
मूल्य घ्न गएमा त्यस्तो ऋणीलाई लनशित म्याद ददई र्प लितो 
सरुिण राख् न लगाउन सवकनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशिम ऋणीले र्प लितो नराखेमा 
वा उपदफा (१) वा (२) बमोशिमको लितोबाट पलन साँवा, ब्याि र 
हिाथनाको रकम असूल उपर हनु नसकेमा त्यस्तो ऋणीको हक 
लाग्ने अन्य िायिेर्ाबाट पलन साँवा, ब्याि र हिाथना असूल उपर 
गनथ सवकनेछ ।  

(४) यस दफा बमोशिम साँवा, ब्याि र हिथना असूल 
उपर गदाथ लागेको खचथको रकम तर्ा असूलउपर िएको साँवा, 
व्याि र हिाथनाको रकम किा गरी बाँकी रहन आएको रकम 
सम्बशन्ित ऋणीलाई वफताथ ददन ुपनेछ ।  
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(५) यस दफा बमोशिम कुनै संस्र्ाले ऋणीको लितो वा 
अन्य िायिेर्ा लललाम लबिी गदाथ लललाम सकाने व्यशिको नाममा 
सो लितो वा िायिेर्ा प्रचललत कानून बमोशिम रशिषे्ट्रिन वा 
दाशखल खारेि गनथको लालग सम्बशन्ित कायाथलयमा लेखी पठाउनेछ 
र सम्बशन्ित कायाथलयले पलन सोही बमोशिम रशिषे्ट्रिन वा दाशखल 
खारेि गरी सोको िानकारी सम्बशन्ित संस्र्ालाई ददन ुपनेछ । 

(६) यस दफा बमोशिम लितो राखेको सम्पश्तर लललाम 
लबिी गदाथ कसैले सकार नगरेमा त्यस्तो सम्पश्तर सम्बशन्ित संस्र्ा 
आफैं ले सकार गनथ सक्नेछ । 

(७) उपदफा (६) बमोशिम आफैं ले सकार गरेमा त्यस्तो 
सम्पश्तर सम्बशन्ित संस्र्ाको नाममा रशिषे्ट्रिन वा दाशखल खारेि 
गनथ सम्बशन्ित कायाथलयमा लेखी पठाउनेछ र त्यसरी लेखी आएमा 
सम्बशन्ित कायाथलयले सोही बमोशिम रशिषे्ट्रिन वा दाशखल खारेि 
गरी ददन ुपनेछ । 

(८) ऋण असूली सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा तोवकए 
बमोशिम हनुेछ । 

५८. बाकँी बक्यौता असूल उपर गने : कसैले संस्र्ालाई लतनुथ बझुाउन ु
पने रकम नलतरी बाँकी राखेमा त्यस्तो रकम र सोको ब्याि समेत 
दताथ अलिकारीले त्यस्तो व्यशिको िायिेर्ाबाट असूल उपर 
गररददन सक्नेछ । 

५९. रोक्का राख् न लेखी पठाउन े : (१) संस्र्ाले दफा ५७ र ५८ को 
प्रयोिनको लालग कुनै व्यशिको खाता, िायिेर्ाको स्वालमत्व 
हस्तान्तरण, नामसारी वा लबिी गनथ नपाउन े गरी रोक्का 
राख् नसम्बशन्ित लनकायमा लेखी पठाउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोशिम रोक्काको लालग लेखी आएमा 
सम्बशन्ित लनकायले प्रचललत कानून बमोशिम त्यस्तो व्यशिको 
खाता, िायिेर्ाको स्वालमत्व हस्तान्तरण, नामसारी वा लबिी गनथ 
नपाउने गरी रोक्का राख् न राखी ददन ुपनेछ । 

६०. अग्रालिकार रहन े: कुनै व्यशिले संस्र्ालाई लतनुथ पने ऋण वा अन्य 
कुनै दावयत्व नलतरेमा त्यस्तो व्यशिको िायिेर्ामा नेपाल सरकार, 
प्रदेि सरकार वा गाउँपाललकाको कुनै हक दाबी िए त्यसको लालग 
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रकम छुिाई बाँकी रहन आएको रकममा संस्र्ाको अग्रालिकार 
रहनेछ । 

६१. कारबाही गनथ बािा नपने : कुनै संस्र्ाले ऋण असलुी गने 
सम्बन्िमा कुनै व्यशि वा संस्र्ा उपर चलाएको कुनै कारबाहीका 
कारणबाट त्यस्तो व्यशि वा संस्र्ा उपर यस ऐन तर्ा प्रचललत 
कानून बमोशिमको कुनै कसूरमा कारवाही चलाउन रोक लगाएको 
मालनने छैन । 

 
 

पररच्छेद–१3 

एकीकरण,  लबघटन तर्ा दताथ खारेि 

६२. एकीकरण तर्ा वविािन सम्बन्िी व्यवस्र्ा : (१) यस ऐनको 
अिीनमा रही दईु वा दईुिन्दा बढी संस्र्ाहरू एक आपसमा गािी 
एकीकरण गनथ वा एक संस्र्ालाई िौगोललक कायथ िेत्रको आिारमा 
दईु वा दईुिन्दा बढी संस्र्ामा वविािन गनथ सवकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम एकीकरण वा वविािन गदाथ 
सम्बशन्ित संस्र्ाको कूल कायम रहेका सदस्य सङ्ख्याको 
बहमुतबाट लनणथय हनु ुपनेछ ।         

(३) उपदफा (२) बमोशिम एकीकरण वा वविािन गने 
लनणथय गदाथ एकीकरण वा वविािनका ितथ र कायथववलि समेत 
खलुाउन ुपनेछ । 

(४) एकीकरण वा वविािन सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा 
तोवकए बमोशिम हनुेछ । 

६३. ववघटन र दताथ खारेि : (१) कुनै संस्र्ामा देहायको अवस्र्ा 
ववद्यमान िएमा सािारण सिाको तत्काल कायम रहेका दईु लतहाइ 
बहमुत सदस्यको लनणथयबाट त्यस्तो संस्र्ाको ववघटन गने लनणथय 
गरी दताथ खारेिीको स्वीकृलतका लालग सलमलतले दताथ अलिकारी 
समि लनवेदन ददन सक्नेछ :- 

(क) ववलनयममा उशल्लशखत उद्देश्य तर्ा कायथ हालसल गनथ सम्िव 
निएमा,  

(ख)  सदस्यको वहत गनथ नसक्ने िएमा । 
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(२) उपदफा (१) बमोशिम प्राप् त लनवेदन छानलबन गदाथ 
त्यस्तो संस्र्ाको ववघटन गनथ उपयिु देशखएमा दताथ अलिकारीले 
त्यस्तो संस्र्ाको दताथ खारेि गनथ सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
दताथ अलिकारीले देहायको अवस्र्ामा संस्र्ाको दताथ खारेि गनथ 
सक्नेछ :- 

(क)  लगातार दईु वषथसम्म कुनै कारोबार नगरी लनष्कृय रहेको पाइएमा, 
(ख) कुनै संस्र्ाले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगथत बनेको लनयमावली 

ववपरीतको कायथ बारम्बार गरेमा, 
(ग) ववलनयममा उशल्लशखत उद्देश्य ववपरीत कायथ गरेमा, 
(घ)  सहकारी मूल्य, मान्यता र लसद्धान्त ववपरीत कायथ गरेमा । 

(४) उपदफा (२) वा (३) बमोशिम दताथ खारेि गनुथ अशघ 
दताथ अलिकारीले त्यस्तो संस्र्ालाई सनुवुाईको लालग पन्र ददनको 
समयावलि ददन ुपनेछ । 

(५) उपदफा (२) वा (३) बमोशिम संस्र्ाको दताथ खारेि 
िएमा त्यस्तो संस्र्ा ववघटन िएको मालननेछ ।  

(६) उपदफा (२) वा (३) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको 
िए तापलन दताथ अलिकारीले नेपाल सरकार, प्रदेि सरकार तर्ा 
कायथपाललकाले तोकेको सीमािन्दा बढी रकम अनदुान प्राप्त गरेको 
संस्र्ाको दताथ खारेि गनुथ अशघ सहकारी ववषय हेने नेपाल सरकार, 
प्रदेि सरकार तर्ा कायथपाललकाको स्वीकृलत ललन ुपनेछ । 

(७) उपदफा (२) वा (३) बमोशिम कुनै संस्र्ाको दताथ 
खारेिी िएमा त्यस्तो संस्र्ाको दताथ प्रमाणपत्र स्वतः रद्द िएको 
मालननेछ । 

६४. ललक्वीडेटरको लनयशुि : (१) दफा ६३ बमोशिम कुनै संस्र्ाको 
दताथ खारेि िएमा दताथ अलिकारीले ललक्वीडेटर लनयिु गनेछ ।
  

(२) उपदफामा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए 
तापलन सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय कानूनमा तोवकएको 
सीमासम्मको सम्पश्तर िएको संस्र्ाको हकमा दताथ अलिकारीले कुनै 
अलिकृतस्तरको कमथचारीलाई ललक्वीडेटर लनयशुि गनथ सक्नेछ । 
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(३) ललक्वीडेसन सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा तोवकए बमोशिम 
हनुेछ । 

६५. ललक्वीडेिन पलछको सम्पश्तरको उपयोग : कुनै संस्र्ाको ललक्वीडेिन 
पिात ् सबै दावयत्व ििुानी गरी बाँकी रहन गएको सम्पश्तरको 
उपयोग सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछ । 

 
 
 

पररच्छेद –१4 

दताथ अलिकारी 
 

६६. दताथ अलिकारी : (१) यस ऐन अन्तगथत संस्र्ाको दताथ, लनयमन 
लगायतका अन्य सम्पूणथ कायथ सम्पादन गने गरी कायथपाललकाले 
रािपत्रावङ्कत ततृीय शे्रणी वा सो सरहको अलिकृत कमथचारीलाई दताथ 
अलिकारीको रूपमा तोक्न ुपनेछ । 

(२) दताथ अलिकारीलाई कायथसम्पादनमा सहयोग गनथ 
चावहने आवश्यक कमथचारी कायथपाललकाले उपलब्ि गराउन ु पनेछ 
। 

६७. दताथ अलिकारीको काम, कतथव्य र अलिकार : (१) यस ऐनमा 
अन्यत्र उशल्लशखत काम, कतथव्य र अलिकारका अलतररि दताथ 
अलिकारीको काम, कतथव्य र अलिकार तोवकए बमोशिम हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम दताथ अलिकारीलाई प्राप्त 
अलिकार मध्ये केही अलिकार आफू मातहतको कमथचारीलाई 
प्रत्यायोिन गनथ सक्नेछ । 

 
 

पररच्छेद –१5 

लनरीिण तर्ा अनगुमन 

६८. लनरीिण तर्ा वहसाब वकताब िाचँ गने : (१) दताथ अलिकारीले 
संस्र्ाको िनुसकैु वखत लनरीिण तर्ा वहसाब िाँच गनथ, गराउन 
सक्नेछ । 
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(2) उपदफा (१) बमोशिम लनरीिण वा वहसाब िाँच गदाथ 
दताथ अलिकारीले माग गरेको िानकारी सम्बशन्ित संस्र्ाले उपलब्ि 
गराउन ुपनेछ ।  

(3) उपदफा (१) बमोशिम लनरीिण वा वहसाब िाँच गदाथ 
कुनै संस्र्ाको काम कारबाही यो ऐन, यस ऐन अन्तगथत बनेको 
लनयम, लनदेशिका, मापदण्ड वा कायथववलि बमोशिम िएको नपाइएमा 
दताथ अलिकारीले सम्बशन्ित संस्र्ालाई आवश्यक लनदेिन ददन 
सक्नेछ र त्यस्तो लनदेिनको पालना गनुथ त्यस्तो संस्र्ाको कतथव्य 
हनुेछ । 

(४) नेपाल राष्ट्र बैङ्कले संस्र्ाको लनरीिण तर्ा वहसाब 
वकताबको िाँच गने सम्बन्िी व्यवस्र्ा सहकारी सम्बन्िी प्रचललत 
सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछ । 

(5) उपदफा (४) बमोशिम संस्र्ाको लनरीिण तर्ा 
वहसाब वकताबको िाँच गदाथ प्राप् त हनु आएको िानकारी नेपाल राष्ट्र 
बैङ्कले  कायथपाललकालाइ समेत उपलब्ि गराउन ुपनेछ ।   

६९. छानलबन गनथ सक्न े : (१) कुनै संस्र्ाको व्यावसावयक कारोबार 
सन्तोषिनक निएको, सदस्यको वहत ववपरीत काम िएको वा सो 
संस्र्ाको उद्देश्य ववपरीत कायथ गरेको िनी त्यस्तो संस्र्ाको 
कम्तीमा पाँच प्रलतित सदस्यले छानलबनको लालग लनवेदन ददएमा 
दताथ अलिकारीले त्यस्तो संस्र्ाको छानलबन गनथ, गराउन सक्नछे । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम छानलबन गदाथ माग गरेको 
वववरण वा कागिात उपलब्ि गराई सहयोग गनुथ सम्बशन्ित 
संस्र्ाको कतथव्य हनुेछ ।  

(३) उपदफा (१) वा (२) बमोशिम गररएको छानलबनको 
िानकारी सम्बशन्ित संस्र्ालाई ललशखत रूपमा ददन ुपनेछ । 

७०. बचत तर्ा ऋणको कारोबार गने संस्र्ाको लनरीिण तर्ा अनगुमन 
सम्बन्िी वविेष व्यवस्र्ा : (१) बचत तर्ा ऋणको मखु्य कारोबार 
गने संस्र्ाले अवलम्बन गने अनगुमन प्रणाली सहकारी सम्बन्िी 
प्रचललत सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछ । 
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(२) दताथ अलिकारीले बचत तर्ा ऋणको कारोबार गने 
संस्र्ाको तोवकए बमोशिमको अनगुमन प्रणालीमा आिाररत िई 
लनरीिण तर्ा अनगुमन गनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशिम संस्र्ाको लनरीिण तर्ा 
अनगुमन दताथ अलिकारीले आवश्यकता अनसुार नेपाल राष्ट्र बैङ्क 
लगायतका अन्य लनकायको सहयोग ललन सक्नेछ । 

७१. कापाथललकाले लनरीिण तर्ा अनगुमन गने : (१) दताथ अलिकारीबाट 
कुनै संस्र्ाको लनरीिण निएको वा त्यस्तो लनरीिण प्रिावकारी 
निएकोले सदस्यको वहतमा प्रलतकूल असर परेको िनी कुनै 
स्रोतबाट िानकारी हनु आएमा कायथपाललकाले त्यस्तो संस्र्ाको 
लनरीिण तर्ा अनगुमन गरी सम्बशन्ित संस्र्ालाई आवश्यक 
लनदेिन ददन दक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम लनदेिन ददएमा त्यस्तो 
लनदेिनको पालना गनुथ सम्बशन्ित संस्र्ाको कतथव्य हनुेछ । 

(३) कायथपाललकाले यस दाफा बमोशिम िएको लनरीिण 
तर्ा अनगुमन र ददइएको लनदेिनको सम्बन्िमा दताथ अलिकारीलाई 
समेत िानकारी ददन ुपनेछ । 

७२. सङ्ख घले लनरीिण तर्ा अनगुमन गनुथ पने : (१) प्रचललत सङ्घीय 
कानून बमोशिम गठन िएमा शिल्ला सहकारी सङ्घ, शिल्ला 
ववषयगत सहकारी सङ्घ, प्रदेि सहकारी सङ्घ, प्रदेि ववषयगत 
सहकारी सङ्घ,  केन्िीय सहकारी सङ्घ, केन्िीय ववषयगत सहकारी 
सङ्ख घ वा रावष्ट्रय सहकारी महासङ्घले आफ्ना सदस्य संस्र्ाको काम 
कारबाहीको लनरीिण तर्ा अनगुमन गने सम्बन्िी व्यवस्र्ा सङ्घीय 
कानून बमोशिम हनुेछ ।  

७३. वावषथक प्रलतवेदन पेि गनुथ पने : (१) दताथ अलिकारीले आलर्थक वषथ 
समाप्त िएको लमलतले तीन मवहनालित्र संस्र्ाको लनरीिण सम्बन्िी 
वावषथक प्रलतवेदन कायथपाललका समि पेि गनुथ पनेछ । 

(२) उपदफा (१)  बमोशिमको प्रलतवेदनमा देहायका 
वववरणहरू खलुाउन ुपनेछ :- 

(क) सञ्चालनमा रहेका संस्र्ाको वववरण, 
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(ख)  अनगुमन गररएका संस्र्ाको सङ्ख्या तर्ा आलर्थक कारोबारको 
वववरण, 

(ग)  संस्र्ामा सहकारी लसद्धान्त र यो ऐन, यस ऐन अन्तगथत बनेको 
लनयम, ववलनयम तर्ा आन्तररक कायथववलिको पालनाको अवस्र्ा, 

(घ)  संस्र्ाका सदस्यले प्राप् त गरेको सेवा सवुविाको अवस्र्ा तर्ा सो को 
उपोगको अवस्र्ा, 

(ङ)  संस्र्ाको वियाकलापमा सदस्यको सहिालगताको स्तर अनपुात, 

(च)  संस्र्ालाई प्रचललत कानून बमोशिम प्रदान गररएको वव्तरीय अनदुान 
तर्ा छुट सवुविाको सदपुयोलगताको अवस्र्ा,  

(छ) संस्र्ाको आलर्थक वियाकलाप तर्ा वव्तरीय अवस्र्ा सम्बन्िी तोवकए 
बमोशिमका वववरण, 

(ि)  संस्र्ामा आन्तररक लनयन्त्रण प्रणालीको अवस्र्ा, 
(झ)  संस्र्ामा सिुासन तर्ा शिम्मेवारीको अवस्र्ा, 
(ञ)  संस्र्ामा रहेका कोषको वववरण, 

(ट)  सहकारी संरशित पूिँी वफताथ कोष ववतरणको अवस्र्ा, 
(ठ)  सहकारी सहकारीको नीलत लनमाथणमा सहयोग पगु्ने आवश्यक 

कुराहरू, 

(ड)  संस्र्ाको दताथ, खारेिी तर्ा ववघटन सम्बन्िी वववरण, 

(ढ)  संस्र्ाले सञ्चालन गरेको दफा १2 बमोशिमको कारोबार, व्यवसाय, 
उद्योग वा पररयोिनाको वववरण,  

(ण) तोवकए बमोशिमका अन्य वववरण । 

 

पररच्छेद –१6 

समस्याग्रस्त संस्र्ा 
७४. संस्र्ा समस्याग्रस्त िएको घोषणा गनथ सवकन े : (१) यस ऐन 

बमोशिम गररएको लनरीिण वा वहसाब िाँचबाट कुनै संस्र्ामा 
देहायको अवस्र्ा ववद्यमान रहेको देशखएमा दताथ अलिकारीले त्यस्तो 
संस्र्ालाई समस्याग्रस्त संस्र्ाको रूपमा घोषणा गनथ कायथपाललका 
समि लसफाररस गनुथ पनेछ :- 

(क)  सदस्यको वहत ववपरीत हनुे गरी कुनै कायथ गरेको, 
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(ख)  संस्र्ाले पूरा गनुथ पने वव्तरीय दावयत्व पूरा नगरेको वा ििुानी गनुथ 
पने दावयत्व ििुानी गनथ नसकेको वा ििुानी गनथ नसक्ने अवस्र्ा 
िएको, 

(ग) सदस्यहरूको बचत लनिाथररत ितथ बमोशिम वफताथ गनथ नसकेको, 
(घ) यो ऐन, यस ऐन अन्तगथत बनकेो लनयम तर्ा ववलनयम ववपरीत हनुे 

गरी संस्र्ा सञ्चालन िएको, 
(ङ)  संस्र्ा दामासाहीमा पनथ सक्ने अवस्र्ामा िएको वा उल्लेखनीय 

रूपमा गम्िीर आलर्थक कदठनाई िोलगरहेको, 
(च)  कुनै संस्र्ाले सदस्यको बचत रकम वफताथ गनुथ पने अवलिमा वफताथ 

नगरेको िनी त्यस्तो संस्र्ाका कम्तीमा पच्चीस िना सदस्यहरूले 
दताथ अलिकारीसमि लनवेदन ददएकोमा छानलबन गदाथ खण्ड (क) 
देशख (ङ) सम्मको कुनै अवस्र्ा ववद्यमान िएको देशखएको । 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको लसफाररस प्राप्त िएमा 
त्यस्तो संस्र्ालाई कायथपाललकाले समस्याग्रस्त संस्र्ा घोषणा गनथ 
सक्नेछ । 

(3) यस दफामा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेशखएको िए 
तापलन प्रचललत कानून बमोशिम कायथपाललकालेले गठन गरेको 
सलमलतले कुनै संस्र्ालाई समस्याग्रस्त संस्र्ा घोषणा गनथ लसफाररस 
गरेमा वा समस्याग्रस्त िनी पवहचान गरेकोमा वा त्यस्तो सलमलतमा 
परेको उिूरी सङ्ख्या, औशचत्य समेतको आिारमा कायथपाललकाले 
त्यस्तो संस्र्ालाई समस्याग्रस्त संस्र्ा घोषणा गनथ सक्नेछ । 

७५. व्यवस्र्ापन सलमलतको गठन : (१) यस ऐन बमोशिम कुनै 
संस्र्ालाई समस्याग्रस्त संस्र्ा घोषणा गररएकोमा त्यस्तो संस्र्ाको 
सम्पश्तर व्यवस्र्ापन तर्ा दावयत्व ििुानी सम्बन्िी कायथका गनथ 
सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय कानून बमोशिम व्यवस्र्ापन 
सलमलत गठनको लालग कायथपाललकाले प्रदेि सरकार माफथ त नेपाल 
सरकारसमि लसफाररस गनेछ । 

 (२) व्यवस्र्ापन सलमलत सम्बन्िी अन्य व्यवस्र्ा प्रचललत 
सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछ । 
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पररच्छेद–१8 

कसूर, दण्ड िररबाना तर्ा पनुरावेदन 

७६. कसूर, दण्ड िररबाना तर्ा पनुरावेदन : कसूर, दण्ड िररबाना तर्ा 
पनुरावेदन सम्बन्िी व्यवस्र्ा सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय 
कानून बमोशिम हनुेछ । 

७७. अनसुन्िानको लालग लेखी पठाउन सक्न े : दताथ अलिकारी वा 
कायथपाललकाले यस ऐन बमोशिम आफ्नो काम, कतथव्य र 
अलिकारको पालना गदाथ कसैले सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय 
कानून बमोशिमको कसूर गरेको र्ाहा पाएमा त्यस्तो कसूरका 
सम्बन्िमा प्रचललत कानून बमोशिम अनसुन्िान गनथको लालग 
सम्बशन्ित लनकायमा लेखी पठाउन सक्नेछ ।  

 
 
 
 

पररच्छेद–19 

ववववि 

७८. मतालिकारको प्रयोग : (१) कुनै सदस्यले संस्र्ाको िलतसकैु िेयर 
खररद गरेको िए तापलन सम्बशन्ित संस्र्ाको कायथ सञ्चालनमा एक 
सदस्य एक मतको आिारमा आफ्नो मतालिकारको प्रयोग गनथ 
सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
सङ्ख घको हकमा सािारण सिामा िाग ललने प्रयोिनको लालग तोवकए 
बमोशिम एकिन्दा बढी प्रलतलनलि पठाउन सवकनेछ र प्रलतलनलि 
पठाउने सम्बन्िी व्यवस्र्ा तोवकए बमोशिम हनुेछ।  

(३) उपदफा (२) मा िनुसकैु कुरा लेशखएको िए तापलन 
एक संस्र्ाबाट सम्बशन्ित सङ्ख घको सलमलत वा लेखा सपुररवेिण 
सलमलतमा एकिन्दा बढी व्यशि लनवाथशचत हनु सक्ने छैन ।  

७९. सामाशिक परीिण गराउन सक्न े : (१) संस्र्ाले ववलनयममा 
उशल्लशखत उद्देश्य प्राप् त गनथका लालग सलमलतबाट िएका लनणथय र 
कायथ, सदस्यहरूले प्राप् त गरेका सेवा र सन्तषु्टीको स्तर, सेवा 
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प्राशप् तबाट सदस्यहरूको िीवनस्तरमा आएको आलर्थक, सामाशिक, 

सांस्कृलतक तर्ा वातावरणीय पिमा सकारात्मक पररवतथन 
लगायतका ववषयमा सामाशिक परीिण गराउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोशिम िएको सामाशिक परीिणको 
प्रलतवेदन छलफलको लालग सलमलतले सािारण सिासमि पेि गनेछ 
। 

(३) उपदफा (२) बमोशिम पेि िएको सामाशिक 
परीिण प्रलतवेदन छलफल गरी सािारण सिाले आवश्यकता 
अनसुार सलमलतलाई लनदेिन ददन सक्नेछ । 

(४) यस दफा बमोशिमको सामाशिक परीिण प्रलतवेदनको 
एक प्रलत सम्बशन्ित संस्र्ाले दताथ अलिकारी समि पेि गनुथ पनेछ 
। 

८०. आलर्थक सहयोग गनथ नहनु े : संस्र्ाको रकम सदस्यबाहेक अरु 
कसैलाई सामाशिक कायथमा बाहेक अन्य कायथका  लालग आलर्थक 
सहयोग गनथ पाइने छैन । 

स्पष्टीकरण : यस दफाको प्रयोिनको लालग “सामाशिक कायथ” 
िन्नाले शििा, स्वास््य, वातावरण संरिण, मानवीय सहायता, 
सहकाररता प्रबद्धथन सम्बन्िी कायथलाई िनाउँछ । 

८१. अन्तर सहकारी कारोबार गनथ सक्न े : यस ऐनमा अन्यत्र िनुसकैु 
कुरा लेशखएको संस्र्ाहरूले एक आपसमा अन्तर सहकारी कारोबार 
गनथ सक्नेछन ्।  

८२. ठेक्कापिा ददन नहनु े: संस्र्ाले आफ्नो  सलमलतको कुनै सञ्चालक वा 
लेखा सपुररवेिण सलमलतको संयोिक वा सदस्य वा आफ्नो 
कमथचारीलाई ठेक्कापिा ददन हदैुन । 

८३. वववाद समािान : संस्र्ाका बीच कुनै वववाद उत्पन्न िएमा सो 
वववाद लनरूपणका लालग तोवकए बमोशिम वववाद लनरूपण सलमलतको 
गठन गनथ सवकनेछ । 

८४. वविागीय कारबाही हनु े : यो ऐन र यस ऐन अन्तगथत बनेको 
लनयममा उशल्लशखत अलिकारको बदलनयतपूणथ प्रयोग गने 
कमथचारीलाई प्रचललत कानून बमोशिम वविागीय कारबाही हनुेछ ।  
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८५. सरकारी बाकँी सरह असूल उपर हनु े : कुनै संस्र्ाले प्राप् त गरेको 
सरकारी अनदुान वा कुनै सेवा सवुविा दरुूपयोग गरेको पाइएमा 
प्रचललत कानून बमोशिम सरकारी बाँकी सरह असूल उपर 
गररनेछ।  

८६. सङ्घीय कानून बमोशिम हनु े: यस ऐनमा सङ्घीय कानून बमोशिम हनुे 
िनी अन्यत्र उल्लेख िएका व्यवस्र्ाका अलतररि देहायका 
ववषयहरू सहकारी सम्बन्िी प्रचललत सङ्घीय कानून बमोशिम हनुेछन ्
:- 

(क) संस्र्ालाई प्राप्त हनुे छुट, सलुबिा र सहलुलयत सम्बन्िी, 
(ख) कालो सूचीमा रा अत ेसम्बन्िी, 
(ग) किाथ सूचना केन्ि सम्बन्िी, 
(घ) संस्र्ाले आपसी सरुिण सेवा सञ्चालन गने सम्बन्िी, 
(ङ) शस्र्रीकरण कोषमा सहिागी हनुे सम्बन्िी । 

(च) सहकारी लसद्धान्त,मलु्य र मान्यता सम्बन्िी। 

८७. कम्पनी सम्बन्िी प्रचललत ऐन लागू नहनु े : यस ऐन अन्तगथत दताथ 
िएको संस्र्ाको हकमा कम्पनी सम्बन्िी प्रचललत ऐन  लागू हनुे 
छैन ।  

८८. प्रचललत कानून बमोशिम कारबाही गनथ बािा नपने : यस ऐनमा 
लेशखएको कुनै कुराले कुनै व्यशि उपर प्रचललत कानून बमोशिम 
अदालतमा मदु्दा चलाउन बािा परु् याएको मालनने छैन । 

८९. सम्पश्तर िदु्धीकरण लनवारण सम्बन्िी काननुी व्यवस्र्ाको पालना गनुथ 
पने : संस्र्ाले सम्पश्तर िदु्धीकरण लनवारण सम्बन्िी सङ्घीय कानूनको 
व्यवस्र्ाका सारै् तत्सम्बन्िमा नेपाल सरकारले िारी गरेको 
मापदण्ड र नेपाल राष्ट्र बैङ्कको वव्तरीय िानकारी इकाईबाट िारी 
िएका लनदेशिकाहरूको पालना गनुथ पनेछ ।  

९०. साझेदारी गनथ सक्न े : सहकारी माफथ त आलर्थक समवृद्ध प्राप्त गनथ 
कायथपाललका र संस्र्ाहरूले साझेदारीमा ववकासका पररयोिनाहरू 
सञ्चालन गनथ सक्नेछन ्। 

९१. कायथिम सञ्चालन गनथ सक्न े: कायथपाललकाले संस्र्ाको प्रबद्धथन तर्ा 
िमता ववकास गनथको लालग आवश्यक कायथिम सञ्चालन गनथ 
सक्नेछ । 
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९२. लनयम बनाउन े अलिकार : यस ऐनको कायाथन्वयनको लालग 
कायथपाललकाले आवश्यक लनयम बनाउन सक्नेछ । 

९३. मापदण्ड, लनदेशिका वा कायथववलि बनाई लागू गनथ सक्न े: (१) यो 
ऐन वा यस ऐन अन्तगथत बनेको लनयमको अिीनमा रही संस्र्ाको 
दताथ, सञ्चालन, लनरीिण तर्ा अनगुमन लगायतका काम 
कारबाहीलाई व्यवशस्र्त र प्रिावकारी रूपमा सञ्चालन गनथ 
कायथपाललकाले आवश्यकता अनसुार मापदण्ड, लनदेशिका वा 
कायथववलि बनाई लागू गनथ सक्नछे । 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको मापदण्ड बनाउँदा 
आवश्यकता अनसुार दताथ अलिकारी, नेपाल राष्ट्र बैङ्क र सम्बशन्ित 
अन्य लनकायको परामिथ ललन सवकनेछ । 
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अनसूुची-1 

(दफा ६ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ित) 
दताथ दरखास्तको लनवेदन  

 

लमलत : ......../........./...... 

  

श्री दताथ अलिकारी ज्यू , 

..........., ............. 

ववषय संस्र्ा दताथ सम्बन्िमा । 

महोदय, 

हामी देहायका व्यशिहरू देहायको संस्र्ा दताथ गरी पाउन 
तपसील बलमशिमको वववरण तर्ा अन्य कागिात सवहत हेलम्ब ु सहकारी 
ऐन, 2075 को दफा ६ को उपदफा (१) बमोशिम यो लनवेदन पेि 
गरेका छौँ । उद्देश्य अनरुूप संस्र्ाले तत्काल गने कायथहरूको योिना र 
प्रस्ताववत संस्र्ाको ववलनयम दईु प्रलत यसै सार् संलग्न राखी पेि गरेका 
छौँ । 

 संस्र्ा सम्बन्िी वववरण  

)क (  प्रस्ताववत संस्र्ाको नाम : 

)ख (  ठेगाना : 

)ग (  उद्देश्य : 

)घ (  मखु्य कायथ : 

)ङ (  कायथिेत्र : 

)च (  दालतत्व : 
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)छ (  सदस्य सङ्खख्या : 

)१ (  मवहला  .......... :िना  

)२ (  परुुष  .............. :िना  

)ि (  प्राप्त िेयर पूिँीको रकम : 

)झ (  प्राप्त प्रवेि िलु्कको रकम : 
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अनसूुची-2 

(दफा ७ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्ित) 
संस्र्ा दताथ प्रमाण पत्रको नमूना 

हेलम्ब ु गाउँपाललका 
दताथ अलिकारीको कायाथलय 

.............. ,.......... 
संस्र्ा दताथ प्रमाण पत्र 

 

दताथ नं: . 
दताथ लमलत : 
 

हेलम्ब ु सहकारी ऐन, 2075 को दफा ७ को उपदफा (१) 
बमोशिम .......................... ............. लाई सीलमत दावयत्व िएको 
संस्र्ा दताथ गरी स्वीकृत ववलनयम सवहत यो प्रमाण पत्र प्रदान गररएको छ 
। 

 

 

 

संस्र्ाको वगीकरण :  .................................  

 

दताथ गने अलिकारीको ,-  

दस्तखत : 
नाम : 
दिाथ : 
कायाथलयको छाप : 
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                                         s'n/fh ;'j]bL s'n/fh ;'j]bL 

k|d'v k|zf;sLo clws[t 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


